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Sehr geehrte Damen und Herren

Wir freuen uns, Ihnen den Rechenschaftsbericht 2022 der Einwohnergemeinde Neuenhof
Uberreichen zu kénnen. Dieser Bericht kann auch auf www.neuenhof.ch als PDF-Datei her-
untergeladen werden.

Fur erganzende Auskinfte stehen Gemeinderat und Gemeindeverwaltung gerne zur
Verfigung.

Freundliche Grisse

GEMEINDERAT NEUENHOF
Gemeindeammann Gemeindeschreiber

Martin Uebelhart Jurg Muller

Gemeindeverwaltung
Zurcherstrasse 107

5432 Neuenhof

Tel. 056 416 21 11
gemeindekanzlei@neuenhof.ch
www.neuenhof.ch

Offnungszeiten
Montag 08.00 — 11-30 Uhr 14.00 — 18.00 Uhr

Dienstag / Donnerstag 08.00 — 11.30 Uhr Nachmittag:
Tel. Erreichbarkeit
14.00 — 17.00 Uhr

Mittwoch 08.00 — 11.30 Uhr 14.00 — 17.00 Uhr
Freitag 07.30 — 14.30 Uhr
NEUENHOF Aktuelles Leben Online-Schalter Verkehr / Umwelt Politik Verwaltung

* ONLINE

Aktuelles tiber Neuenhof
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Of i i hten/Ne Abfallkalender 2023 Fahrplandnderung 2023

jahr

Der Abfallkalender 2023 wird in der Zeit vom Ab dem 11. Dezeml ber 2022 gilt ein neuer
Die Gemeindeverwaltung Neuenhof bleibt 12. bis 16. Dezember 2022 in alle Fahrplan im offentlichen Verkehr. Die Bevol
vom Freitag, 23. Dezeml ber 2022, 14.30 Uhr, Neuenhofer.. kerung ist.
bis und mit...

> > >
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1. GEMEINDEVERSAMMLUNG

1.1 Statistisches 2020 2021 2022
Anzahl Versammlungen 1* 2 2
Beteiligung Sommer-GV, Anzahl Personen (;:gggfne}g; 110 81
Beteiligung Winter-GV, Anzahl Personen 80 137 143
Behandelte Traktanden 7 18 13

1.2 Wichtigste Sachgeschafte

Sommer

- Gemeindeversammlungsprotokoll vom 22. November 2021
- Rechenschaftsbericht 2021
- Jahresrechnung 2021
- Kreditgenehmigung
» Spiel- und Begegnungsplatze Zentrum sowie Pausenplatzgestaltung
- Kreditabrechnungen
» Haldenweg und Rehweg, Werkleitungssanierung, Reservoir Rehweg, Sanierung
Transportleitung
» Ruckbau Pavillons 1 und 2 sowie Kindergarten Hard

Winter

- Gemeindeversammlungsprotokoll vom 13. Juni 2022
- Voranschlag 2023
- Regionalpolizei, Anpassung Gemeindevertrag Uber die polizeiliche Zusammenarbeit der
Gemeinden Bergdietikon, Killwangen, Neuenhof, Spreitenbach, Wettingen und Wirenlos
- Kreditgenehmigung
» Dorfstrasse, Neugestaltung und Sanierung
- Kreditabrechnungen
» Tempo 30 Zonen, Einfuhrung

1.3 Protokolle GV 2020 2021 2022

Seitenumfang 65* 135 108

* Die Sommer-Gemeindeversammlung musste aufgrund der COVID-19-Pandemie abgesagt werden.

1.4 Referenden / Initiativen / Beschwerden

Referenden Initiativen Beschwerden
keine keine keine
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2. GEMEINDERAT

2.1 Zusammensetzung 2022

Gemeindeammann
Vizeammann
Mitglieder

2.2 Organisatorisches

Martin Uebelhart, die Mitte (seit 9. Februar 2020)
Petra Kuster-Gerny, SVP (seit 1. Januar 2010)
Fred Hofer, FDP (seit 1. Januar 2018)
Daniel Burger, parteilos (seit 29. Marz 2020)
Felix Mehmann, parteilos (seit 1. Januar 2022)

Die Sitzungen des Gemeinderates finden in der Regel jede 2. Woche, jeweils montags ab

17.00 Uhr, statt.

2.3 Statistisches

Sitzungen 2020 2021 2022
Anzahl 27 27 26
behandelte Geschafte 244 226 236
behandelte Geschéafte nach Sachgebieten 2021* 2022 in %
Finanzen / Steuern - 11 3.8 %
Gemeindeorganisation / Personal - 51 17.5%
Planung - 11 3.8 %
Kindes- / Erwachsenenschutz - 20 6.9 %
Sicherheitswesen

(Polizeiwesen / Militar / Feuerwehr / Zivilschutz) - 12 4.1 %
Ortsburger / Landwirtschaft / Forstwesen - 3 1.1%
Sozialwesen / Jugendarbeit / Gesundheit - 5 1.7 %
Kultur / Integration / Partnergemeinde - 8 2.7 %
Tiefbau / Strassen / Verkehr - 15 5.1 %
Entsorgung / Natur / Umwelt / Friedhof - 12 4.1 %
Hochbau / 6ffentliche Gebaude / Anlagen - 24 8.2 %
Sport - 0 0%
Industrie / Gewerbe - 1 0.3 %
Schule / Musikschule - 12 4.1 %
Blrgerrechtswesen - Il 2.4 %
Verschiedenes / Einladungen / Protokolle - 26 34.2 %

* noch keine Erhebung im 2021




RECHENSCHAFTSBERICHT 2022

Graphische Darstellung der vom Gemeinderat behandelten Sachgeschéaftsarten 2022

2022

Verschiedenes / Finanzen / Steuern;
Einladungen / 5%
Protokolle; 12 %

Burgerrechtswesen;
3% \
Gemeindeorganisation
Schule/ / Personal; 23 %

Musikschule; 6 %

Industrie / Gewerbe;
0%

Sport; 0 %

Hochbau / 6ffentliche
Gebéaude / Anlagen;
11 %

Planung; 5 %

Entsorgung / Natur /
Umwelt / Friedhof;

Kindes-
6 %

/Erwachsenenschutz;

9%

Tiefbau / Strassen /
Verkehr; 7 %

Kultur / Integration /
Partnergemeinde; Sozialwesen / Jugendarbeit
4% / Gesundheit; 2 %

Sicherheitswesen;
6 %
Ortsburger / Landwirtschaft /
Forstwesen; 1 %

2.4 Landkaufe / -verkaufe / Dienstbarkeiten / Ubernahme von Strassen

Landkaufe
> keine massgeblichen Veranderungen.

Landverkéaufe
» keine massgeblichen Veranderungen.

Dienstbarkeiten / Baurechte / Ubernahmen von Strassen in das Gemeindeeigentum
» keine massgeblichen Veranderungen.
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2.5 Informationen / 6ffentliche Veranstaltungen

Die Bevolkerung wird wochentlich durch die in der Zeitung Limmatwelle publizierten
Gemeinderatsnachrichten tUber die behandelten massgeblichen Sachgeschafte informiert,
welche von offentlichem Interesse sind und nicht dem Datenschutz unterliegen. In einzelnen
Fallen sind ausserordentliche Medienmitteilungen publiziert worden. Samtliche publizierten
Informationen sind zudem auf der Internetseite www.neuenhof.ch einsehbar. Diesbeztiglich
wird auch auf Position 3.3 (Internet) verwiesen. Folgende Daten von o6ffentlichen Anlassen
sind ausserdem zu erwdhnen:

1. Januar 2022 Neujahrs-Apéro (abgesagt aufgrund COVID-19-Pandemie)
30. April 2022 Einweihung Holzbriicke/Paul-Fischer-Briicke (nach Sanierung)
1. August 2022 Bundesfeier

2. September 2022 Feuerwehr Hauptibung
2.-4. September 2022 Dorffest 2022
3. September 2022 Neuzuziigeranlass im Rahmen des Dorffestes

3. VERWALTUNG

3.1 Abteilungen/Bereiche Leitung
Bau und Planung Hanspeter Frischknecht
Betreibungsamt Samuel Dappen
Finanzverwaltung Hanspeter Frischknecht
Gemeindeburo Stina Forss
Gemeindekanzlei Jurg Maller
Bestattungsamt Simone Wirz
Soziale Dienste

Materielle Hilfe Jelena Lolic

Kindes-/Erwachsenenschutz Cornelia Spadanuda
Werkhof Max Caironi
Technischer Dienst Berat Rexhepi


http://www.neuenhof.ch/
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3.2 Personalbestand

. . Budget-Stellen |Budget-Stellen | Budget-Stellen
Funktion/Abteilung 2020 2021 2022
Dienste
(Kanzlei, Soziale Dienste,

Gemeindeburo) 16,45 16.45 16.45
Finanzen (Finanzen, Betreibungsamt) 7,65 7,65 7,65
Bau und Planung

(Bau und Planung, Bauamt, Hausdienst) 18,00 18,00 18,00
Schulverwaltung 1,30 1,30 1,30
Feuerwehr 0,50 0,50 0,50
Total 43,90 43,90 43,90

In diesen Pensenangaben sind die Anstellungen nach Obligationenrecht sowie mittels exter-
ner Auftrage und Leistungen im Stundenaufwand nicht enthalten.

Dienstjubilaen

Personal ab Name Vorname Abteilung

50 % - Pensum

10 Dienstjahre Donada Dino Technischer Dienst
40 Dienstjahre Baschek Renate Schulleitung

Pensionierungen

Isabelle Hitz
Franz Kohler

Soziale Dienste

Soziale Dienste (vorzeitige Pensionierung)

3.3 GEMEINDEKANZLEI

Samtliche fur den Gemeinderat ausgefuhrten Positionen (Seiten 6 - 8) betreffen auch die
Gemeindekanzlei, da diese Sachgeschéfte bei der Gemeindekanzlei einer Normenkontrolle
unterliegen und dort verarbeitet werden. In einzelnen Bereichen hat der Gemeinderat der

Gemeindekanzlei zudem erweiterte Aufgaben und Kompetenzen Ubertragen.

Berichte / Zeugnisse / Beglaubigungen 2020 2021 2022
Berichte fur erleichterte Einblrgerungen 11 10 3
Beglaubigungen v. Unterschriften u. Dokumenten 336 254 209
Ordentliche Einburgerungsverfahren von 2020 2021 2022
Auslandern

Im Berichtsjahr neu eingereichte Gesuche 30 23 24
Abweisungen durch Gemeinderat / 6 4 6
Ruckzug Gesuch

Zusicherungen Burgerrecht 30 21 22

10
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www.neuenhof.ch 2020 2021 2022
Anzahl verschiedener Besucher der Website 40’702 43244 50’368
Anzahl heruntergeladener Dokumente 7°026 6’862 6’657
Entscheide Gastgewerbewesen 2020 2021 2022
Betriebsbewilligungen 4 2 8
Schliessungsverfigungen 0 0 0

3.4 ZIVILSTANDSWESEN

Seit dem Jahre 2004 ist fur zivilstandsrechtliche Belange das Regionale Zivilstandsamt
Wettingen zustandig. Die nachstehenden Daten hat das Regionale Zivilstandsamt zur

Verfligung gestellt.

Hausgeburten im ganzen Kreis 2020 2021 2022
nicht nach Gemeinden aufgeteilt 0 4 8
Anerkennungen 2020 2021 2022
Kind / Mutter mit Wohnort Neuenhof 15 20 25
Eheschliessungen 2020 2021 2022
Personen mit Wohnort Neuenhof 42 31 39
eingetragene Partnerschaften 2020 2021 2022
Personen mit Wohnort Neuenhof 0 0 0
Namenserklarungen nach Scheidung 2020 2021 2022
Personen mit Wohnort Neuenhof 12 11 7
Todesfalle 2020 2021 2022
mit Sterbeort Neuenhof 22 22 28

11
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3.5 BESTATTUNGSAMT
Bestattungen 2020 2021 2022
Total gemeldete Todesfalle von Personen mit
Wohnsitz Neuenhof /1 80 1
Bestattungen in Neuenhof total 49 41 39
davon Erdbestattungen 7 6 7
davon Urnenbeisetzungen 42 35 32
Kremationen
(Gemeindeverband Region Baden) e At e
Total Kremationen im Gemeindeverband 2’015 1’872 1’890
davon aus Neuenhof 56 66 57

3.6 GEMEINDEBURO (EINWOHNERDIENSTE)

Bevdlkerungsbewegung
Stand per 31.12.2020 |31.12.2021 |31.12.2022
Total Einwohner (mit gesetzlichem Wohnsitz) 8’930 8’908 8’940
Schweizer 4’531 4’465 4’436
Auslander 4’399 4’443 4’504
mannlich 4’469 4’484 4’500
weiblich 4’461 4’424 4’440

Einwohner per 31.12.2019 - 31.12.2022

9000
8900
8800
8700
8600
8500
8400
8300
8200
8100

8000

2019 2020
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Zusammensetzung der Bevolkerung

Aufenthalts- und Meldestatus 2019 2020 2021 2022
Schweizer 4’591 4’531 4’465 4’436
davon Ortsburger 143 137 132 135
davon Wochenaufenthalt 26 19 23 13
Auslander 4’297 4’399 4’443 4’504
davon Niederlassung C 3’090 3’120 3’128 3’109
davon Aufenthalt B 1’165 1’197 1’251 1’328
davon Kurzaufenthalter L 47 48 37 50
davon vorlaufig Aufgenommene 31 63 41 34
Andere (Grenzgéanger, Asylsuchende etc.) 37 67 45 37

Die Zahlen dieser Tabelle kdnnen nicht mit der Einwohnerzahl mit gesetzlichem Wohnsitz verglichen werden, da Vermen-

gungen der einzelnen Kategorien mdglich sind.

Anteil auslandischer Bevolkerung

Auslanderanteil in % 2019 2020 2021 2022
aus 96 verschiedenen Nationen 48.35 % 49.26 % 49.88 % 50.38 %
Nationalitaten 2019 2020 2021 2022
Italien 1°037 1’070 1’063 1’046
Kosovo 473 465 474 462
Deutschland 367 335 325 334
Serbien 341 328 337 327
Nordmazedonien 250 271 268 294
Turkei 290 278 243 264
Portugal 224 226 278 231
Spanien 132 149 169 182
Bosnien / Herzegowina 130 131 129 114
andere Nationen (ohne CH) 1°053 1’146 1’157 976
Meldestatistik 2019 2020 2021 2022
Umzige innerhalb Gemeinde 408 362 416 535
Zuzuge inklusive 824 756 708 553
Wochenaufenthalter WO

Wegzige inklusive WO 783 763 780 783
ausgestellte ID-Antrage 162 136 208 242
Wohnsitzbescheinigungen 240 272 254 399

13
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Konfessionen 2019 2020 2021 2022
unbekannt 5016 5149 5310 5424
rémisch-katholisch 2’957 2’917 2777 2’725
evangelisch-reformiert 900 850 807 765
christkatholisch 9 8 9 13

6000 - unbekannt

5000 -

Rom.Kath.

4000 -

3000 - Evang.ref.

2000 - m Christkatholisch

1000

0
2019 2020 2021 2022
Leerwohnungszahlung 2019 2020 2021 2022
Keine Keine Keine

Leerwohnungsbestand Angaben Angaben Angaben 256
Stimmregister 2019 2020 2021 2022
Stimmberechtigte 3’799 3747 3’670 3’621
SBB-Tageskarten 2020 2021 2022
Anzahl Reservationen 443 610 664
Gesamtauslastung in % 65.92 % 83.56 % 90.96 %
Parkkarten 2019 2020 2021 2022
Ausgestellte Parkbewilligung A a1 36 30 68
(Parkplatz Zentrum)
Ausgestellte Parkbewilligung B
(Parkplatz altes Schulhaus und Schule 27 25 29 58
Hardstrasse)
Ausgestellte Parkbewilligung C 66 67 83 171
(blaue Zone)
Ausgestellte Bewilligung Nachtpark ) ) ) 145
(ganzes Gemeindegebiet)
Hundekontrolle 2019 2020 2021 2022
Anzahl registrierter Hunde 328 353 362 384
Fundburo 2019 2020 2021 2022
abgegebene Fundgegenstande 54 46 42 34
vermittelte Fundgegenstande 61 55 37 39

14
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3.7 STEUERN / STEUERAMT

Steuern

Im Berichtsjahr 2022 fanden 8 Delegationssitzungen und 4 Gesamtsteuerkommissionssitzun-
gen statt. Im Rahmen dieser Sitzungen wurden nachfolgende Steuerveranlagungen vorge-

nommen.

Statistik Steuerveranlagungen 2021 per 31. Dezember 2022

Anzahl definitive definitive

Steuerpflichtige Veranlagungen Veranlagungen

in %

selbstandig Erwerbende 102 41 40.2 %

Landwirte 8 1 12.5 %

unselbstandig Erwerbende 4'731 3'961 83.7 %

sekundéar Steuerpflichtige 150 40 26.7 %

unterjahrige 106 97 91.5 %

Total Steuerpflichtige 5'097 4'140 81.2 %
Statistik Steuerveranlagungen 2020 per 31. Dezember 2022

Anzahl definitive definitive

Steuerpflichtige Veranlagungen Veranlagungen

in %

selbstandig Erwerbende 107 101 94.4 %

Landwirte 8 7 87.5%

unselbstandig Erwerbende 4'742 4'655 98.2 %

sekundéar Steuerpflichtige 142 114 80.3 %

unterjahrige 89 89 100.0 %

Total Steuerpflichtige 5'088 4'966 97.6 %

Die Mindest-Zielvorgaben des Kantonalen Steueramtes betreffend der Anzahl definitiver
Veranlagungen per 31. Dezember 2022 von 65.0 % fur das Steuerjahr 2021 und 92.7 % fur
das Steuerjahr 2020 wurden Ubertroffen.

ubrige

Steuerveranlagungen 2020 2021 2022
Grundstiickgewinnsteuern 44 41 47
Kapitalzahlungen 293 228 265
Privilegierte LQ Gewinne 0 1 2
Bussenantrage 119 155 204
Nach- und

Strafsteuerverfahren 24 16 3

15
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Einsprachen

In der Zeitspanne vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022 wurden 48 Einsprachen
(Vorjahr 47) eingereicht. Bis zum Stichtag 31. Dezember 2022 konnten 46 Einsprachen (Vor-
jahr 37) erledigt werden. Per 31. Dezember 2022 waren Uber alle Steuerperioden gesehen
total 19 Einsprachen pendent.

Einsprachen im StP 2018 StP 2019 StP 2020 StP 2021
Geschaftsjahr 2022 und alter und junger
(StP = Steuerperiode)

erledigt durch Ruckzug 0 0 1 0
erledigt durch Abweisung 1 0 4 2
erledigt durch Reformation 0 0 1 1
erledigt durch Nichteintreten 0 0 2 1
erledigt durch Gutheissung 2 1 6 2
erledigt durch

teilwe?se Gutheissung 2 2 15 S
Total erledigte Einsprachen 5 3 29 11

Gerichtsentscheide

Im Jahre 2022 wurde eine an das Bundesgericht weitergezogene Beschwerde vollumfanglich
abgewiesen.

Pro Kopf Steuereinnahmen * 2019 2020 2021 2022
relative Steuerkraft nattirliche
Personen in CHF

relative Steuerkraft natirliche inkl.
juristische Personen in CHF

2'051 1'632 1'609 1'812

2'220 1'868 1779 2'010

*Steuerertrag auf 100 % umgerechnet

Diese Berechnung basiert auf den effektiven Sollstellungen im laufenden Rechnungsjahr ohne Nachtrage aus
den Vorjahren. Damit werden einmalige Ereignisse nicht mehr berticksichtigt und Schnitt und Entwicklung sind
besser ersichtlich. Sondersteuern wie Nach- und Strafsteuern, Grundsttickgewinnsteuern und Erbschafts- und
Schenkungssteuern sind in diesen Kennziffern nicht inbegriffen.

16
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3.8

FINANZEN / FINANZVERWALTUNG

Der Bericht zur Rechnung 2022 wurde separat abgeliefert.
Fur den Geschaftsbericht sind noch folgende detaillierte Zahlen zu verzeichnen:

1. Steuern
1.1 Gemeindesteuern

Naturliche Personen
Quellensteuer
Juristische Personen

1.2 Andere Steuern

Nach- und Strafsteuern
Grundstiickgewinnsteuern
Erbschafts- und Schenkungssteuern
Hundesteuern

1.3 Mahn- und Betreibungswesen

Mahnungen
Betreibungsbegehren
Arrest

2. Gebuhren und Abgaben
2.1 Abfallbeseitigung

Abfallsack, 17 Liter — Rolle a 10 Stuick
Abfallsack, 35 Liter— Rolle a 10 Stiick
Abfallsack, 60 Liter— Rolle a 10 Stiick
Abfallsack, 110 Liter— Rolle a 10
Stiick

Sperrgutmarke (pro 25kg)
Containerplomben 800 Liter

Ertrag Konto 7301.4240.83

2.2 Abwasserbeseitigung

Ansatz pro m3® Wasser
Ertrag Konto 7201.4240.81

2021

CHF 15'169'919.45

CHF

939'179.40

CHE 1'522'645.35

2022

CHF 17'124'628.10

CHF

932'516.15

CHFE 1'896'648.85

CHF 17'631'744.20

CHF 19'953'793.10

2021 2022

CHF 137'079.85 CHF 160'519.85
CHF  453'154.00 CHF  430'107.50
CHF 36'847.05 CHF 20'470.70
CHE 46'400.00 CHE 46'680.00
CHF  673'480.90 CHF 657'778.05
Debitoren Steuerinkasso

2022 2022

Anzahl 136 Anzahl 1°937
Anzahl 63 Anzahl 1'248
Anzahl 0 Anzahl 0
2021 2022

CHF 8.00 CHF 8.00
CHF 13.00 CHF 13.00
CHF 23.00 CHF 23.00
CHF 21.00 CHF 21.00
CHF 5.00 CHF 5.00
CHF 34.00 CHF 34.00
CHF 275'803.95 CHF 261'474.30
2021 2022

CHF 1.30 CHF 1.30
CHF 773'725.00 CHF 845'910.48

17
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3.9 BETREIBUNGSAMT

Betreibungsamt Neuenhof 2020 2021 2022
Gesamtzahl der Betreibungsbegehren 3’497 3’265 3’556
a) Rickweisungen 213 271 294
b) Ausgestellte Zahlungsbefehle 3’284 2’994 3’272
c) Ordentliche Betreibung 3’283 2’991 3’268
d) Betreibung auf Faustpfandverwertung 0 1 1
e) Betreibung auf Grundpfandverwertung 1 2 3
Rechtsvorschlage 224 246 216
Gesamtzahl der Fortsetzungsbegehren 2°611 2°459 2°546
a) auf Pfandung 2’385 2’219 2’285
b) auf Verlustschein 223 153 165
c) priv. Anschluss 3 1 2
d) auf Konkurs 101 86 94
Pfandungsvollziige 3’303 2’949 2’826
Konkursandrohungen 94 83 90
Verwertungen 2’284 2’047 2’086
Gesamtzahl Verlustscheine 1°707 1°525 1347
a) Anzahl Verlustscheine nach Art. 115 1’024 895 740
b) Anzahl Verlustscheine nach Art. 149 683 630 607
c) Verlustscheine nach Art. 115 in CHF 2'564'445| 2'195'637 1'875'568
d) Verlustscheine nach Art. 149 in CHF 1'663'123| 1'842’153 1'520'648
e) Gesamtbetrag Verlustscheine in CHF 4'227'568| 4'037'790 3'396'216
Weitere Verfahren

a) Arrest 1 0 3
b) Retention 0 0 0
c) Eigentumsvorbehalte 0 0 3
d) Amtliche Feststellung 0 0 2
Summe Betreibungsforderungen in CHF 10'039°313| 10'553’472| 11°870°775
Gebuhreneinnahmen brutto in CHF 628’182 576’578 601’539
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3.10 FRIEDENSRICHTERAMT KREIS IV WETTINGEN

Der Friedensrichterkreis IV ist fur die Gemeinden Bergdietikon, Killwangen, Neuenhof, Neu-
enhof, Wettingen und Wirenlos zustandig. Fur Neuenhof zeigt sich die Statistik wie folgt:

Anzahl Falle

2020

2021

2022

in Neuenhof

24

19

12

3.11 UNENTGELTLICHE RECHTSAUSKUNFT

Die unentgeltliche Rechtsauskunft wird direkt durch den Aargauischen Anwaltsverband orga-
nisiert und durchgefihrt. Aufgrund der Coronavirus-Pandemie erfolgte die Beratung der un-
entgeltlichen Rechtsauskunft in den Jahren 2020/2021 vereinzelt telefonisch.

Unentgeltliche Rechtsauskunft 2020 2021 2022
Anzahl Einsatze 14 21 22
Anzahl Auskinfte 45 48 79

4. WAHLBURO

1. Vorlagen des Bundes

Stimmbeteiligung

1.

Volksinitiative vom 18.03.2013 «Ja zum
Tier- und Menschenversuchsverbot — Ja zu Forschungswegen mit Impulsen
fur Sicherheit und Fortschritt» (13.02.2022)

Volksinitiative vom 12.09.2019 «Ja zum Schutz der Kinder und Jugendlichen

vor Tabakwerbung (Kinder und Jugend ohne Tabakwerbung)» (13.02.2022)
Anderung vom 18.06.2021 des Bundesgesetzes

Uber die Stempelabgaben (StG)

Bundesgesetz vom 18.06.2021 Uber ein Massnahmenpaket zugunsten der
Medien (13.02.2022)

Anderung vom 01.10.2021 des Bundesgesetzes iiber Filmproduktion und
Filmkultur (Filmgesetz, FiG) (15.05.2022)

Anderung vom 01.10.2021 des Bundesgesetzes iiber die Transplantation
von Organen, Geweben und Zellen (Transplantationsgesetz) (15.05.2022)
Bundesbeschluss vom 1 . Oktober 2021 tber die Genehmigung

und die Umsetzung des Notenaustausches zwischen der Schweiz und der
EU betreffend die Ubernahme der Verordnung (EU) 2019/1896 uber die
Européische Grenz- und Kistenwache und zur Aufhebung der
Verordnungen (EU) Nr. 1052/2013 und (EU) 2016/1624
(Weiterentwicklung des Schengen-Besitzstands) (15.05.2022)
Volksinitiative vom 17. September 2019 «Keine Massentierhaltung in der
Schweiz (Massentierhaltungsinitiative)» (25.09.2022)

Bundesbeschluss vom 17. Dezember 2021 tber die Zusatzfinanzierung
der AHV durch eine Erh6hung der Mehrwertsteuer (25.09.2022)

19

31.6 %

31.7%

31.6 %

31.7%

29.9%

30.1%

30.0 %

38.9 %

38.8 %




RECHENSCHAFTSBERICHT 2022

10. Anderung vom 17. Dezember 2021 des Bundesgesetzes iiber die Alters- 38.5%
und Hinterlassenenversicherung (AHVG) (AHV 21) (25.09.2022)
11. Anderung vom 17. Dezember 2021 des Bundesgesetzes 38.0 %

Uber die Verrechnungssteuer (Verrechnungssteuergesetz, VStG)
(Starkung des Fremdkapitalmarkts) (25.09.2022)

2. Vorlagen des Kantons

1. Aargauische Volksinitiative «Zur Schaffung der Moéglichkeit der 29.3%
Amtsenthebung (Amtsenthebungsinitiative)» vom 4. Juni 2020 (15.05.2022)

2. Steuergesetzt (StG); Anderung vom 7. Dezember 2021 (15.05.2022) 29.2 %

3. Verfassung des Kantons Aargau (Vertretungsregelung fur 35.9%

Parlamentsmitglieder); Anderung vom 18. Januar 2022 (25.09.2022)

3. Vorlagen der Gemeinde

1. Ersatzwahl einer Bezirksrichterin/eines Bezirksrichters am Bezirksgericht 245 %
Baden fur den Rest der Amtsperiode 2021 — 2024 (15.05.2025)

Anlasslich der Urnengange wurden total 3'774 Stimm- / Wahlzettel (Vorjahr 6’865) verarbei-
tet. Der Anteil der brieflichen Stimmabgabe lag jeweils bei rund 98.3 %. Die Anzahl der stimm-
berechtigten Personen betrug zwischen 3’625 und 3’664.

20



RECHENSCHAFTSBERICHT 2022




RECHENSCHAFTSBERICHT 2022

1. REGIONALPOLIZEI WETTINGEN-LIMMATTAL

Die Regionalpolizei Wettingen-Limmattal sorgt in den Gemeinden Bergdietikon, Killwangen,
Neuenhof, Spreitenbach, Wettingen und Wirenlos fur den Schutz der 6ffentlichen Ruhe, Ord-
nung und Sicherheit und macht Streifendienst sowie Verkehrskontrollen.

Die nachstehenden Daten stammen von der Regionalpolizei Wettingen-Limmattal:

Polizeiliche Anhaltungen und

Festnahmen 2021 2022 2021 2022
Neuenhof | Neuenhof | Repol total | Repol total

Festnahmen mit oder ohne

Ausschreibung (Inhaftierung) 4 8 40 50

Hausliche Gewalt 2021 2022 2021 2022
Neuenhof | Neuenhof | Repol total | Repol total

34 46 181 169
Anzeigen nach 2021 2022 2021 2022
Strafgesetzbuch Neuenhof [ Neuenhof | Repol total | Repol total
54 123 134 220

grézvelgen nach Nebengesetz / 2021 2022 2021 2022
Neuenhof [ Neuenhof | Repol total | Repol total

Betaubungsmittelgesetz 14 1 72 88

Auslander und Integrationsgesetz 7 8 33 56

Polizeireglement 2

Waffengesetz »

Umweltschutzgesetz »

Ubrige Gesetze / Verordnungen 15 12 90 78

St(assenverkehrsgesetz Ubrige An- 67 75 430 450

zeigen STA

Strassenverkehrsgesetz GK

Anzeigen STA 3

Fahren in nicht fahrfahigem

Zustand (FiaZ / FuD) 32 16 143 144

Ordnungsbussenverfahren n. SVG 1071 861 15’377 13’407

Ordnungsbussenverfahren nach

Polizeireglement s

Tierschutzgesetz / Hundegesetz -

Total 1’206 973 16’145 14’223
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Dienstleistungen 2021 2022 2021 2022
Neuenhof | Neuenhof | Repol total | Repol total
Einzug Kontrollschilder 72 76 321 338
Zustellungsauftrage von Zahlungs- 278 319 961 1167
befehlen, Urkunden, usw.
Zufihrungen Betreibungsamt, 164 179 597 682
EWK, usw.
Rechtshilfe- / Amtshilfegesuche 84 121 502 519
Geschwindigkeitskontrollen 38 50 514 492
Verkehrsunterricht in Schulen 222 h 272 h 1'294 h 1'320 h
Uniformierte Prasenz 6'742 h 5'768 h 40'525 h 30'512 h
Berichte der Repol 2021 2022 2021 2022
Neuenhof | Neuenhof | Repol total | Repol total
Einburgerungen Abklarungen 4
Ereignisse (Suizid, Brand) 4
Einvernahmen 4
Ubrige Berichte 153 144 1'279 1'364
Geschwindigkeitskontrollen Anzahl gemessene Ubertretung
Neuenhof 2022 Kontrollen Fahrzeuge
Bifangstrasse (Tempo 30) 1 117 6
Dorfstrasse (Tempo 30) 2 143 3
Guterstrasse (Tempo 30) 2 163 12
Hardstrasse (Tempo 30) 10 634 97
Chruzlibergweg (Tempo 30) 1 96 3
Sandstrasse (Tempo 30) 4 * 82
Ziurcherstrasse (50) 19 164°489 1’755
Limmatstrasse (50) 3 436 16
Total 2022 42 166’078 1°974
[ Vergleich zu Total 2021 38 | 13’532 | 664 |

*Mit der Laserpistole kdnnen keine Fahrzeugzahlungen gemacht werden.
Die Anschaffung des neuen Lasermessgerates (Container) und Miete der semistationaren
Anlage hatten zur Folge, dass die Messzahlen erheblich gestiegen sind.

1Anhaltungen / Polizeigewahrsam kdnnen nicht genau erhoben werden und finden sich im

Zusammenzug Berichte.

2Anzeigen nach Polizeireglement, Waffengesetz, Umweltschutz und Tierschutzgesetz fin-
den sich im Zusammenzug ubrige Gesetze / Verordnungen.
sAnzeigen Strassenverkehrsgesetz GK finden sich im Zusammenzug Strassenverkehrsge-

setz und Ubrige Anzeigen StA.

sEinblrgerungen, Suizid, Brand und Einvernahmen finden sich im Zusammenzug Berichte.
sOrdnungsbussen nach Polizeireglement finden sich in den Ordnungsbussen SVG
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2. FEUERWEHR NEUENHOF

Feuerwehrkommission (5 Mitglieder)

Prasident Marcel Gerny
Vizeprasident Johannes Santner
Aktuar Thomas Bianchi
Mitglieder Thomas Schweizer

Thomas Riner

Gemeinderatin

Petra Kuster Gerny

Korpsbestand am 2019 2020 2021 2022
1. Januar

Offiziere 12 13 12 15
Unteroffiziere 16 14 13 17
Soldaten 52 53 56 46
Total 80 80 81 78
Beforderungen 2019 2020 2021 2022
zum Hauptmann 0 1 0 0
zum Oberleutnant 1 1 2 0
zum Leutnant 2 0 3 1
zum Fourier 0 0 0 0
zum Wachtmeister 2 0 0 1
zum Korporal 2 0 4 4
zum Gefreiten 0 0 2 1
Ubungen (ohne Fahrschule) 2019 2020 2021 2022
Anzahl Ubungen 75 40 71 70
Dienstleistungen 2019 2020 2021 2022
Feuerwache / Saalwache 1 1 0 0
Verkehrsdienst 1 0 0 0

Der Mannschaftsbestand der Feuerwehr Neuenhof entspricht nicht den Vorgaben der Aar-
gauischen Gebaudeversicherung (AGV). Der geforderte Sollbestand mit den Spezialisten
muss bei mindestens 96 AdF sein. Die Feuerwehr Neuenhof hatte per 1. Januar 2022 einen

Unterbestand von 18 AdF.

Einsatze / Einsatzart 2019 2020 2021 2022
Ernstfalle 18 19 23 26
Fehlalarme 6 5 11 4
Alarmiubung 1 0 1 1
Total 25 24 35 31
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Die Zahl der Alarmmeldung ist mit 31 Einsatzen tiefer als im Vorjahr, liegt jedoch im Durch-
schnitt. Darunter waren Uberdurchschnittlich viele Technische Hilfeleistungen.

Aufgebot Rettungsdienst 144 / Unterstitzung Kapo und Repol

Bei 1 Einsatz musste der Rettungsdienst 144 aufgeboten werden oder die Feuerwehr stand
im Aufgebot fur die Sanitat. Bei 1 Einsatz stand die Feuerwehr Gunsten der Polizei im Einsatz.

3. ZIVILSCHUTZ (Killwangen / Neuenhof / Wettingen / Wiirenlos)
Strategie — Zielerreichung

Im Dienstjahr 2022 stand die Steigerung der Einsatzbereitschaft klar im Fokus. Diese wurde
aufgrund mehrerer Faktoren Uberpruft. Die Zivilschutzorganisationen im Kanton Aargau ma-
chen quartalsmassig einen Probealarm Uber die ganze Organisation, bei welchem die Ruck-
meldung der Angehdrigen des Zivilschutzes gemessen wird. Dank internen Umstrukturierun-
gen und verschiedenen Massnahmen konnte die ZSO Wettingen-Limmattal eine Steigerung
der Ruckmeldungen von Uber 20 % erreichen. Der Einsatz Grossbrand Spreitenbach wurde
zum Anlass genommen, die Alarmierung und die neuen Strukturen zu testen. Nachweislich
konnte festgestellt werden, dass die ZSO Wettingen-Limmattal eine sehr gute Einsatzbereit-
schaft aufweist. Innerhalb 30 Minuten nach Alarmierungsaufgebot waren vierzig AdZS vor
Ort, die das regionale Fihrungsorgan sowie die Partnerorganisationen unterstttzten.

Auswirkungen des Coronavirus

Die letzten Wellen der Coronapandemie waren auch noch im Jahr 2022 zu spuren. Im Januar
musste das Kommando die grosseren Kurse mit tiber 100 Personen absagen.
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Auswirkungen Ukraine Konflikt

Ende Februar 2022 begann der Krieg in der Ukraine. In der Region der ZSO Wettingen-
Limmattal konnte festgestellt werden, dass das Informationsbedurfnis der Bevélkerung in Be-
zug auf die Schutzrdume stark angestiegen ist. Zeitweise erreichten tber 20 Anfragen pro
Tag die Zivilschutzstelle. Mit der Fachgruppe des Kantonalen Fihrungsstab wurden im ZSO-
Gebiet verschiedene geschiitzte Sanitatsstellen inspiziert, welche im Worstcase-Szenario fur
die Aufnahme der Schutzsuchenden dienen kénnten. Die Anlagen in unserer Region wurden
durch die Fachgruppe des kantonalen Fuhrungsstabs als ungeeignet eingestuft.

Personal

Durch die Einfliihrung des revidierten Bevolkerungs- und Zivilschutzgesetzes BZG am 1. Ja-
nuar 2021 wurden im Jahr 2022 zusatzlich 76 Angehoérige des Zivilschutzes aus der ZSO
Wettingen-Limmattal entlassen. Somit sank der Bestand gegenuber dem Vorjahr um ca.
18 %. Die Leistungs- und Durchhaltefahigkeit wurde dadurch weiter geschmalert. Es liegt auf
der Hand, dass in Zukunft nicht mehr die gleichen Leistungsauftrage erbracht werden kon-
nen, wie in den Jahren zuvor. Zusatzlich zu erwahnen ist, dass vom Kanton Aargau jahrlich
nur ca. 235 Angehorige des Zivilschutzes ausgebildet werden und dies, obschon durch den
Kanton ein ganzer Massnahmenkatalog umgesetzt wurde, um dem Personalschwund entge-
genzuwirken. Somit wird es unmdglich, die Bestande in den Folgejahren zu halten.

Aktivbestand Sollbestand Anzahl Bemerkung

Aktive AdZS 456 260 Einsatzbereit
Ausbildungspool - 46 Einsatz erst nach Grundausbildung
Total - 306

Personalreserve Sollbestand Anzahl Bemerkung

AdZS mit Ausbildung - 0 Einsatz nur nach Aktivierung méglich
Ausbildungspool - 0 Durfen nicht eingesetzt werden
Total - 0

Administration Anzahl Bemerkung

Uberértlich Eingeteilte 66 Aktive, aber nicht regional wohnhaft AdZS
Auslandaufenthalter 13

Entlassungen . .
(Dienstpflicht erfiill) 76 Alter 36, 40 oder nach 14 Dienstjahren

Bestandesentwicklung

—e— |st-Bestand (inkl. Rekruten) --e--Soll-Bestand (469) --®--ldealbestand (110%)

650 606

600
550
500 oot ToTTTe T T e
450 T TR

400
350
300
250

571

Anzahl AdZS

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Dienstjahr
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Ausbildung und Einsatze

Auch im Jahr 2022 konnten, trotz Corona-Nachwellen, Wiederholungskurse durchgefuhrt
werden. In der Gemeinde Spreitenbach konnte der Schitzenverein unterstitzt werden, bei
der wieder Instandstellung der Schiessanlage. Die Transport Einheit konnte einen Fahraus-
bildungskurs absolvieren, welcher einen hohen Praxiswert aufweist. Weiter wurde das Alters-
zentrum St. Bernhardt beim Umzug in das neue Geb&ude unterstlitzt. Auch im Jahr 2022
hatte die ZSO Wettingen-Limmattal erneut einen Ernsteinsatz und durfte die Partnerorgani-
sationen beim Grossbrand in Spreitenbach unterstitzen. Die eingesetzte Formation war in-
nerhalb kirzester Zeit nach dem Aufbieten auf Platz (ca. 30 Minuten).

Einsatz Grossbrand Spreitenbach / Einsatzleitung

Einsatz Grossbrand Spreitenbach / RFO

Insgesamt wurden im Jahr 2022 39 Dienstanlasse durchgefiihrt. 34 Anlasse waren zu Guns-
ten der Ausbildung der eignen Leute. 1 Dienstanlass war zu Gunsten der Gemeinschaft und
4 Dienstanlasse waren zu Gunsten des Grossereignis Spreitenbach.

DIENSTTAGEENTWICKLUNG
—o—Diensttage Total —#—WK EzG (planbare Einsatze) —<—Ei (Alarm-Einsatze)

3500
2899
3000 2575 2779

2500
2000
1500 1184
1000

500

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Kategorie Dienstanlasse Anzahl Anzahl .
: . . Anzahl Diensttage
Dienstanlasse Teilnehmer
WK zur Vervollstandigung
der Einsatzbereitschaft 34 360 71
Dle‘nst zu Gunsten der Ge- 1 19 84
meinschaft
Katastrop_hen- und Nothilfe, 4 147 1041
Grossereignisse
Total 39 526 1’876

Logistik

Im Jahr 2022 konnten mehrere geplante Projekte realisiert werden. Der Kommandoposten
Neuenhof wurde mit der Telematik-Erweiterung des Bundes ausgestattet und durch Kanton
und Bund im November offiziell abgenommen. Fur Vereine wurde eine Zivilschutzanlage der
Gemeinde Wettingen einzugsbereit ausgeriistet. Ein weiteres, grosseres Projekt war der Aus-
tausch der Schliessanlagen in den regionalgenutzten Schutzanlagen.

Fuhrung

Der neu geschaffene Ausbildungsbereich konnte einen Mehrjahresplan 2023 - 2028 erarbei-
ten und die vakanten Funktionen eruieren. Dank dieser Neustruktur kbnnen samtliche Va-
kanzen Zeit nah besetzt werden. Die Zivilschutzorganisation setzt sich aktiv mit dem immer
kleiner werdenden Bestand der Organisation auseinander und erarbeitet entsprechende L06-
sungsvorschlage. Gleichzeitig kontrolliert das Kommando die Leistungsauftrage gemass Vor-
gaben des Kantons. Zuséatzlich werden die aktiven AdZS in Leistung und Durchhaltefahigkeit
aufgeschlisselt.
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1. SCHULLEITUNG

Das statistische Amt des Kantons Aargau (Departement Finanzen und Ressourcen) lasst der
Schule jahrlich im Fruhjahr einen Schulreport zukommen, welcher bei der Schulverwaltung

angefordert werden kann.

Die wichtigsten statistischen Zahlen

Schilerzahlen* 2019/20 2020/21 2021/22
Kommunaler Integrationskurs 10 8 7
Kindergarten 192 194 195
Primarschule 563 574 558
Realschule 64 69 94
Sekundarschule 111 101 95
Total 940 946 949
*Quelle Schulreport
Klassen/Abteilungen 2019/20 2020/21 2021/22
Kommunaler Integrationskurs 1 1 1
Kindergarten 10 10 10
Primarschule 29 30 30
Realschule 5 5 7
Sekundarschule 6 6 6
Total 51 52 54
*Quelle Schulreport
Auswarts 2019/20 2020/21 2021/22
Bezirksschule 70 78 81
Sonderschulen/Schulheime/Privatschulen 78 70 73
*Quelle Scolaris
Lehrpersonen 2019/20 2020/21 2021/22
Total 121 119 121
Vollzeitaquivalente 76.4 77.5 77.4
*Quelle Schulreport., Zahlen ohne Klassenassistenz
Schulabgéngerstatistik Real / Sek 2019/20 2020/21 2021/22
allgemeinbildende Schulen 1 5 2
berufliche Grundbildung 27 43 24
Brickenangebot/Zwischenlésung 11 9 16
Praktikum/Erwerbsarbeit 5 2 0
ohne Anschlusslosung 0 0 1
Total 44 59 43
*Quelle Schulreport
Ordentliche Sitzungen 2019/20 2020/21 2021/22
Schulleitung 42 42 43
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Lehrpersonen (inkl. Klassenassistenz) 2019/20 2020/21 2021/22
Austritte (Pensionierung, Kindigung) 12 14 22
Eintritte 12 10 18
Jubilden 14 25 20
Schwerpunkthemen (gemass Schulprogramm)

2019/20 2020/21 2021/22
EinfUhrung neuer Aargauer | Umsetzung neuer Aargauer | Kompetenzorientierte
Lehrplan Lehrplan Beurteilung

Medien & Informatik

Medien & Informatik

Medien &Informatik (Konzept.,
Submissionsprozess neue

(Lehrplan) (Umgang) Gerite)
Einfihrung Neue Umsetzung Uberpriifung neue Ressour-
Ressourcierung Volks- Neue Ressourcierung :
cierung Volksschule
schule Volksschule

Umgang mit Vielfalt

Umgang mit Vielfalt (Zutei-
lung Ressourcen)

Umgang mit Vielfalt (soziale
Forderung)

Arbeitsklima Lehrpersonen

Vorbereitung Neue Fih-

Einfihrung neue Fuhrung

(Gelbe Ampel) rungsstrukturen Strukturen
Sanierung Schulhaus Sanierung Schulhaus Kulturelle Anlasse nach Co-
Schibler Schibler vid-19

Schiler/innen

Die Zusammensetzung der Schilerschatft ist weiterhin eine Herausforderung fir die Lehrer-
schaft und die Schulleitung, wobei nicht der Auslénderanteil entscheidend ist, sondern die
Nahe zur Bildung durch das Elternhaus. Weiterhin wird an der integrativen Schulform festge-
halten im Wissen, dass sich diese weiterentwickeln muss. Kinder mit kognitiven Beeintrach-
tigungen werden, wenn immer maoglich in Neuenhof beschult, erst ab einem zu tiefen 1Q wird
eine Sonderschule in Erwagung gezogen. Fur Schuler/innen mit sozialen Auffalligkeiten gibt
es oft keine klare Losung; sie fordern das System am meisten heraus. Die Schulsozialarbeit
ist diesbezuglich eine wertvolle Unterstiitzung. Ein kurzer Schulausschluss (Time-out) ist oft
hilfreich, damit sich die Lage beruhigen und Zeit fir die notwendigen Gesprache gewonnen
werden kann.

Lehrpersonen

Weiterhin ist der Lehrkdrper in Anbetracht der Grosse (Lehrpersonen zuziglich ca. 20 Per-
sonen Klassenassistenz) vergleichsweise konstant. Neuenhof ist Partnerschule/Praxisschule
fir angehende Lehrpersonen aller Schulstufen der Padagogischen Hochschule FHNW. Dies
ermoglicht Studierenden Einblicke in den Schulalltag, Ausbildung und Mitgestaltungsmaoglich-
keiten. Einige Studierende entscheiden gestitzt darauf fur eine Stelle in Neuenhof. Dies ist
ein Gewinn fir die Schule. Im Zusammenhang mit dem Lehrermangel gestaltete sich die
Stellenbesetzung fur das Schuljahr 2022/23 so schwer wie noch nie. Nur dank dem Einsatz
aller Beteiligten konnten alle Stellen (Klassenlehrpersonen) besetzt werden.
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Schulleitung/Schulverwaltung

Barbara Stamm, Schulleitung Kindergarten & Unterstufe wurde um Juli 2022 pensioniert.
Johnny Balas konnte als Nachfolger gefunden werden. Er ibernahm das Ressort «Medien &
Informatik» von Renate Baschek, Gesamtschulleitung. Als Nachfolge von Cinzia Koller, wel-
che im August ihren Dienst als Schulverwalterin infolge Pensionierung niederlegte, konnte
Monika Hauswirth gewonnen werden. Die Ressourcen der Schulverwaltung reichen leider
nicht aus, um die anfallenden Arbeiten zu bewaltigen. Eine Pensumsaufstockung ist nétig.

Zusammensetzung (Stand September 2022)

Renate Baschek Gesamtschulleitung 100 %
Simon Wullschleger Schulleitung Mittel- Oberstufe 100 %
Johnny Balas Schulleitung Kindergarten- Unterstufe 100 %
Lydia Jetzer Schulleitung Férderbereich 60 %
Maria Kley Schulverwaltung 2 80 %
Monika Hauswirth Schulverwaltung 1 70 %

Schulsozialarbeit/Jugendarbeit

Sowohl mit der Schulsozialarbeit als auch mit der Jugendarbeit findet ein wochentlicher Aus-
tausch statt. Dabei sind vor allem Schiler/innen mit sozialen Ausfélligkeiten im Fokus. Die
Jugendarbeit ist ndher zur Schule geriickt und fihrt gemeinsame Projekte durch (Z.B. Clean
up day); zudem uUbernahm die Jugendarbeit einen Teil der Prévention, schwergewichtig im
Bereich «Umgang mit Medien» und «Klassenrat».

Steuergruppe

Die Steuergruppe ist eine schulinterne Arbeitsgruppe, welche sich aus allen Mitgliedern der
Schulleitung und einer Anzahl von Lehrpersonen aus allen Stufen zusammensetzt. Sie be-
fasst sich schwergewichtig mit Themen der Schulentwicklung. Sie trifft sich monatlich zu einer
Sitzung und einmal jahrlich fur eine Klausur. Besprochene Themen an der Klausur waren:

1. Eckpfeiler Planung 2022/23

2. Sitzungsstruktur und Zusammenarbeit 2022/23

3. Schulprogramm

4. Terminplan 2022/23

Neue Fiuhrungsstrukturen
Seit dem 1. Januar 2022 ist der Gemeinderat die fur die Schule zustandige Behdrde. Es kam

2022 zu insgesamt zu 5 Anhérungen und entsprechenden Entscheiden des Gemeinderates,
respektive des Ressortvorstehers Schule Felix Mehmann.

4 Anhérungen/Entscheide Ubertritt in Oberstufe /Sek./Bez.)
1 Anhdrung/Entscheid Schulausschluss lber eine Woche
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Schulentwicklung/Schulorganisation

Die Schulentwicklung/Schulorganisation erfolgt nach einem jahrlich wiederkehrenden Ablauf,
so auch im Jahr 2022

Zeitpunkt | Inhalte Beteiligte
Januar Festlegung Schulprogramm (Vision) Schulleitung
Festlegung thematische Schwerpunkte Steuergruppe
Ausblick Pensen kommendes Schuljahr
Eckdaten Terminplan kommendes Schuljahr
Februar Start Pensenvereinbarungen/Stundenplanung Schulleitung
Empfehlungen Oberstufe Klassenlehrpersonen
Marz Laufbahnentscheide Schulleitung
Prov. Klassenbildung /Start Pensenzuteilung Klassenlehrpersonen
April Kindigungstermin Lehrpersonen
Mai Bekanntgabe Klassen/Stundenplane Schulleitung
Schulverwaltung
Juni Schulischer Arbeitstag Schulleitung
Lehrpersonen
Bekanntgabe:
Schulprogramm, thematische Schwerpunkte, Ter-
minplan
Planung:
Anlasse Stufen, Arbeitsgruppen, Verantwortungen
Juli Abschluss Schuljahr Alle Mitarbeitenden
Sommerpause (3 Wochen Betriebsferien)
Aug Start neues Schuljahr Alle Mitarbeitenden
Nov Start Pensenplanung Schulleitung

Corona-Pandemie

Die meisten Massnahmen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie wurden im Februar
2022 aufgehoben. Dies fuhrte zu einer merklichen Entlastung des Schulbetriebs.

2. MUSIKSCHULE

Die Gemeinde Neuenhof verfugt tber keine eigene Musikschule. Es besteht jedoch das An-
gebot, dass Kinder aus Neuenhof in Wettingen die Musikschule besuchen kdnnen.

Schilerzahlen (Kinder aus Neuenhof)

Schuljahr 2019/20 2020/21 2021/22
Musikschiler/innen 82 82 95
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3. BERUFSSCHULEN

zB. Zentrum Bildung — Wirtschaftsschule / KV Aargau Ost

Schuljahre 2020/21 2021/22 2022/23
Total Lernende am z.B. Zentrum Bildung 1’414 1’346 1’342
davon aus Neuenhof 45 34 48

BerufsBildungBaden (BBB)

Schuljahre 2020/21 2021/22 2022/23

Berufslernende an BBB 2’220 2’327 2’366

davon aus Neuenhof 23 27 27
4, KULTUR

Kulturwegstiftung Baden-Wettingen-Neuenhof

Stiftungsrat

Der Stiftungsrat behandelte die laufenden Geschafte an insgesamt sechs Sitzungen. Im Be-
richtsjahr 2022 trat Benjamin Knecht als Nachfolger von Karin Madliger, als Vertreter der
Credit Suisse, in den Stiftungsrat ein, um die Finanzen der Stiftung zu betreuen. Abgesehen
davon sind keine personellen Mutationen zu rapportieren.

Jahresprogramm 2022

Das Jahr 2022 stand im Zeichen der Installation des ersten Kunstwerks des Kulturwegs auf
Ennetbadener Gemeindegebiet. Dank der Vermittlung des Migros Museums (Zurich) konnte
die Stiftung die grosszlgige Schenkung einer mehrteiligen Plastik des bekannten Zircher
Kunstlers Kerim Seiler entgegennehmen. Unter Mithilfe der Regionalwerke AG Baden und
des Werkhofs konnte "Copy / Paste" an die Betonwand montiert werden, die den Postplatz
zur 6ffentlichen Tiefgarage abschliesst. Die feierliche Einweihung fand am 11. Mai 2022 statt
und wurde musikalisch durch den Jugendchor "Funky Bees" untermalt, so dass die Aargauer
Zeitung titelte: "Diese knallige Skulptur haucht dem tristen Goldwandtunnel neues Leben ein®.

Unterhalt der Werke

Die Werkhofe der drei Gemeinden Baden, Wettingen und Neuenhof fiihrten wie bisher den
normalen Unterhalt durch. Aus Anlass des 30-jahrigen Jubilaums der Stiftung wurde zudem
ein neues Corporate Design entwickelt: Der aktualisierte Auftritt verleiht der Website, den
Informationstafeln und den Wegweisern einen zeitgeméssen "Touch".
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S. PARTNERSTADT HOLZGERLINGEN
Personalausflug 2022

Nach mehreren Anlaufen mit dem Personal und dem Gemeinderat nach Holzgerlingen zu
reisen, klappte es am Freitag, 24. Juni 2022, mit dem Personalausflug zu unserer Part-
nerstadt Holzgerlingen. Nach einem herzlichen Empfang durfte das Personal ein ausgiebiges
Frihstick geniessen. Anschliessend fanden in verschiedenen Gruppen die Programmpunkte
statt. So konnte man einen Waldspaziergang «auf dem Holzgerlinger Holzweg» mit an-
schliessender Fahrt zum Schénbuch-Aussichtsturm geniessen, im Backhaus Backen gehen,
eine Fahrt mit der Schonbuchbahn zur Erlebnistour der Brauerei «Schénbuch Bréu» in Bob-
lingen besuchen oder ein exklusiver Stadtrundgang mit Besuch im Heimatmuseum mit Bir-
germeister Joannis Delakos absolvieren.

Um ca. 14.00 Uhr waren alle Gruppen wieder zurtick und man traf sich zum gemeinsamen
Grillplausch, Kaffee und Kuchen und liess den Tag bei interessanten Gesprachen, tollen Be-
kanntschaften und einer guten Zeit ausklingen. Gegen 17.00 Uhr trat das Neuenhofer Perso-
nal wieder die Ruckreise mit dem Car an.

Es war ein Uberaus gelungener Auslug — man freut sich auf weitere Begegnungen mit der
Partnerstadt Holzgerlingen!
Diverses

Weitere Informationen und Impressionen der Partnerstadt Holzgerlingen sind im Internet un-
ter www.holzgerlingen.de zu finden.

35



RECHENSCHAFTSBERICHT 2022 I




RECHENSCHAFTSBERICHT 2022

E3%

1. SOZIALE DIENSTE

Sozialkommission

In 11 Sitzungen (Vorjahr 11) wurden 197 (249) Geschéafte behandelt, was durchschnittlich

18 (23) Antrage pro Sitzung ergibt.

Sozialhilfefalle

2018 2019 2020 2021

Total Dossiers mit Leistungsbezug 136 123 103 109
- davon laufende Dossiers 110 105 84 97

- davon abgeschlossene Dossiers 26 18 19 12
Total Dossiers ohne Leistungsbezug 27 27 26 7

Fallzahlenentwicklung
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Der Rechenschaftsbericht 2022 bezieht sich auf die Datenauswertung zur Sozialhilfestatistik
2021 gemass dem Bundesamt fur Statistik (BFS). Dies reduziert den gemeindeinternen Auf-
wand. Im nachsten Jahr werden die Zahlen 2022 nachgefuhrt.
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Erwerbssituation / Ausbildung
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Nationalitat in Prozenten

(2021: 61.4 % Auslander/-innen, 38.6 % Schweizer / -innen)
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Zivilstand in Prozenten
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Sozialhilfe

Im Jahr 2021* wurden insgesamt 109 Sozialhilfeféalle gefiihrt. Per Ende 2021 * wurden 97
aktive Sozialhilfedossiers gezahlt.

An erster Stelle stehen Personen Nichterwerbspersonen. Als Nichterwerbspersonen gelten
z.B. Personen in Ausbildung, Rentner (AHV und 1V) und arbeitsunfahige Personen. Am zweit-
haufigsten werden Personen mit zu kleinem Erwerbseinkommen, welche erganzend mit So-
zialhilfe unterstitzt werden, unterstitzt. An dritter Stelle werden erwerbslose Personen, wel-
che bei der Arbeitslosenkasse ausgesteuert sind, unterstiitzt. Ebenso auch Arbeitslose, die
zum Bezug von Arbeitslosentaggeldern berechtigt sind und tberbriickend oder erganzend
dazu mit Sozialhilfe unterstitzt werden.

Die immer héheren Hirden, die fur den Erhalt einer Invalidenrente zu Uberwinden sind und
das Fehlen von Nischenarbeitsplatzen, drangen gesundheitlich angeschlagene und leis-
tungsschwache Menschen zunehmend in die Sozialhilfe als letztes Auffangnetz. Langjahri-
gen Bezigern von IV-Renten wird vermehrt im Zuge einer Revision die Rente gekirzt oder
ganz gestrichen — die Betroffenen sind nach Jahren der Absenz vom Arbeitsmarkt praktisch
chancenlos, wieder eine existenzsichernde Stelle zu finden und werden dauerhaft mit Sozi-
alhilfe untersttzt.

Verwandtenunterstitzung- und Ruckerstattungspflicht

Sozialhilfeleistungen sind grundsatzlich riuckerstattungspflichtig. In diesem Sinne werden
ehemalige Beziiger regelmassig auf ihre finanzielle Situation Gberpriuft und, sofern es ihr
Budget ermdglicht, zur Rickerstattung verpflichtet. Im Berichtsjahr wurden 287 (354) Dos-
siers fur die Ruckerstattung von Sozialhilfe Gberprift. Insgesamt wurden CHF 414'907.70
(CHF 639'551.75) zuriickerstattet.

Im Jahre 2021 * sind diverse hohe Rlckzahlungen infolge Nachzahlungen von Sozialversi-
cherungen eingegangen.

* Der Rechenschaftsbericht 2022 bezieht sich im Bereich Sozialhilfe und Rickerstattungen auf die Datenaus-
wertung zur Sozialhilfestatistik 2021 gemass dem Bundesamt fur Statistik (BFS). Dies reduziert den gemeinde-
internen Aufwand.

Elternschaftsbeihilfe

Seit dem 1. Januar 2003 haben Eltern, deren Einkommen und Vermégen eine gewisse
Grenze unterschreiten, bei Geburt eines Kindes Anspruch auf Elternschaftsbeihilfe. Diese
Leistungen werden wéhrend sechs Monaten ausgerichtet, sofern sich ein Elternteil vollum-
fanglich der Betreuung des neugeborenen Kindes widmet und die Kindseltern seit mindes-
tens einem Jahr im Kanton Aargau wohnhaft sind. Die Elternschaftsbeihilfe ist nicht ricker-
stattungspflichtig.

Finanzieller Aufwand 2020 2021 2022
Erfolgte 29'846.70 17'116.00 17'463.00
Auszahlungen in CHF
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2. ARBEITSAMT

2022 waren pro Monat durchschnittlich 192.08 (Vorjahr 282.58) Personen als arbeitslos ge-
meldet. Die Gemeinde Neuenhof fiihrt seit Jahren kein eigenes Arbeitsamt mehr. Die Stel-
lensuchenden melden sich direkt beim RAV Baden zur Arbeitsvermittiung und Anmeldung
von Taggeld-Leistungen. Das RAV liefert die untenstehenden Daten auf jahrliche Anfrage.

Abeitslosenzahlen Gemeinde Neuenhof
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3. ZWEIGSTELLE DER SOZIALVERSICHERUNGSANSTALT
Monatliche Rentenzahlungen / Leistungsbeztger

Bei den AHV- / IV-Renten sind nur Personen inbegriffen, welche ihre Renten von der Sozial-
versicherungsanstalt des Kantons Aargau erhalten.

Anzahl Falle bei 2021 2022
AHV- und IV-Renten 990 982
Erganzungsleistungen 345 329
Hilflosenentschadigung 60 60
Total Félle 1’395 1°371
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*

4, KRANKENKASSENPRAMIENVERBILLIGUNG

Die Anzahl der Pramienverbilligungsbeziger betrug im letzten Jahr 4'054 Personen. Dies
entspricht knapp weniger als der Halfte der Bevolkerung.

5. BEVORSCHUSSUNG VON KINDERALIMENTEN

Administrativer Aufwand

Die eingeleiteten Betreibungen blieben teilweise ohne Erfolg und resultierten in einem Ver-
lustschein. Einige Kindsvater leben am Existenzminium, beziehen Sozialhilfe oder halten sich
im Ausland auf, so dass keine Alimente eingetrieben werden kénnen.

Finanzieller Aufwand 2020 2021 2022
Anzahl Félle 75 67 49
Anzahl Betreibungen 8 11 7
Anzahl gerichtlicher Rechtsoffnungsverfahren 3 1 1
Bevorschussungen in CHF 211'775.55( 178903.10| 179'162.15
eingegangene Alimente in CHF 73'988.35 98'068.56 33'872.40
Nettobelastung in CHF 154'319.80 97'922.44| 159'167.95
Rucklaufquote 34.94 % 54.82 % 18.90 %
Entwicklung der Alimentenbevorschussung nach Anzahl Falle 2020-2022
80
60
gg OFalle
0

2020 2021
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6. BERATUNGSZENTRUM BEZIRK BADEN (BZBPLUS)

2020 2021 2022
Anzahl Klient/innen nicht erfasst 1’339 1’318
Anzahl Ereignisse nicht erfasst 8’5625 7250

Der Anteil Klient/innen der von den Einwohner- und Kirchgemeinden finanzierten Kinder-,
Familien- und Jugendberatung hat sich auf hohem Niveau bei 820 Klient*innen (2021: 839)
stabilisiert.

Im Kinder- und Familienbereich (Kinder von 5 - 12 Jahren) wird nach wie vor die Erziehungs-
beratung geschatzt - ebenso aber auch die therapeutische Behandlung von Kindern und ge-
samten Familiensystemen. Gegentber dem Vorjahr ist die Anzahl um ca. 8 % gesunken. Im
Jugendbereich dagegen steigen die Fallzahlen immer noch an - gegentber dem Vorjahr um
10 %. Dabei nehmen nach wie vor der Themenbereiche psychische Belastungen, gefolgt von
Problemen in der Schule / Lehre und Familienprobleme weiter zu. Haufig sind die Falle sehr
komplex und bedurfen sorgfaltiger Abklarungen und der Zusammenarbeit mit anderen Fach-
stellen.

In der Friherkennung wurden 17 Veranstaltungen (12 Workshops, 5 Referate) umgesetzt,
mit denen ca. 880 Personen erreicht werden konnten. Neu ist das BZBplus auch zustandig
fur die Schulsozialarbeit der Gemeinden Gebenstorf und Bergdietikon.

Abteilung Suchtberatung 2020 2021 2022
Anzahl Klient/innen (Cannabis, Kokain, Heroin etc.) nicht erfasst 164 177
Anzahl Klient/innen (legale Suchtmittel.) nicht erfasst 339 313
Anzahl Suchberatungen nicht erfasst 500 490

1. SCHULSOZIALARBEIT
Allgemein

Die Schulsozialarbeit (SSA), wird mit einem Arbeitspensum von 125 % sowie 25 % fir den
Fachbereich Schulsozialarbeit Pravention abgedeckt. Die SSA ist flr ca. 1’300 Schilerinnen
und Schiuler, deren Eltern und die Lehrpersonen der Schule die freiwillige Anlaufstelle.

Zu Beginn des Jahres standen die Vorstellungen in den neuen Klassen im Fokus. Der Bezie-
hungsaufbau zu den Kindern und Lehrpersonen steht bei dieser Arbeit im Vordergrund. Das
Angebot der Schulsozialarbeit wird von den Kindern, Eltern und Erziehungsberechtigten so-
wie Lehrpersonen in Anspruch genommen.

Die SSA arbeitet nach dem systemischen Ansatz, welcher den Menschen in Wechselwirkung
mit seinem sozialen Umfeld (Schule, Familie, Freunde, externe Fachstellen, etc.) versteht.
Diese Vorgehensweise ist zeitintensiv, jedoch auch nachhaltig.

Durch die Beratungen und Klasseninterventionen konnte die SSA direkt auf problematische
Gruppenkonstellationen und die dadurch entstehende Klassenatmosphéare Einfluss nehmen.
Dabei wurden festgefahrene Dynamiken unterbrochen und soziale Kompetenzen neu erlernt.
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Bei der Beratung von Schilerinnen und Schiilern ging es am haufigsten um Streitereien, so-
ziale Konflikte in der Klasse und belastende Familiensituationen.

Von der Schulleitung und den Lehrpersonen wurde die SSA haufig im Zusammenhang mit
Regel- und Disziplinarmassnahmen (wie zum Beispiel Storung des Unterrichts), bei Konflik-
ten und Ausgrenzung, bei familiaren Problemen der Kinder oder bei Verhaltensauffalligkeiten
beigezogen.

Eltern und Erziehungsberechtigte kamen mit sehr vielschichtigen Anliegen, wie Erziehungs-
und Entwicklungsfragen, Schulproblemen ihrer Kinder und Fragen zu diversen sozialen Kom-
petenzen auf die SSA zu.

In der Beratungs- und Interventionsarbeit war die Zusammenarbeit sowie die Triage mit an-
deren Fachstellen, wie Sozialdienst, Kinderschutzgruppe oder Jugend- und Familienberatung
ein wichtiger Bestandteil.

Pravention

Seit dem Schuljahr 2021/2022 wird das Thema Medienkonsum vertieft. Deshalb wurde der
Verein «zischtig.ch» engagiert, die Unterstufe zu schulen und auf mégliche Gefahren in Be-
zug auf die Nutzung von Social Media aufmerksam zu machen. Ausserdem fanden dazu
Elternabende statt, um die Eltern zu sensibilisieren.

Die Schule hat sich dafir entschieden, ab Schuljahr 2022/2023 den Klassenrat in allen Stufen
einzufuhren. Es findet eine Zusammenarbeit mit allen Klassenlehrpersonen auf allen Stufen
statt. Die Lehrpersonen werden im Prozess der Einfihrung des Klassenrates durch die SSA
Pravention unterstitzt. Der Klassenrat soll den Kindern mehr Partizipation im Schulalltag bie-
ten. Durch die behandelten Themen lernen die Kinder unter anderem, wie ein demokratisches
System funktioniert, wie sie sich fur ihre Themen Gehor verschaffen kénnen, als vollwertige
Person ernstgenommen werden und in bestimmten Prozessen mitbestimmen dirfen. Der
Schulerrat tragt aber auch zu einer positiven Schulhauskultur bei.

Am Internationalen Tag gegen Gewalt an Frauen fand ein Projekt auf dem Pausenplatz statt,
wobei auf die erschreckenden Zahlen der hauslichen Gewalt aufmerksam gemacht wurde.
Mit Spielen und Infos haben wir die Kinder abgeholt und auf die Missstande aufmerksam
gemacht. Wir haben sie daruber informiert, wo sie sich Hilfe holen kénnen, falls sie selbst
oder jemand in ihrem Umfeld Gewalt erlebt(en).

8. JUGENDARBEIT

Raumlichkeiten

Nachdem die Jugendarbeit erfolgreich in den neuen Jugendraum eingezogen ist, hat man
festgestellt, dass der Boden infolge Versiegelung Ubel riecht. Die Abt. Bau und Planung hat
verschiedene Massnahmen gepruft. Es hat sich nun gezeigt, dass der Boden ersetzt werden
muss. Dies wird in den Sommerferien 2023 erfolgen.

Anlasse

Im 2022 haben insgesamt neun Ferienausflige stattgefunden, darunter Ausfliige ins Fliplab,
zum Bowling oder Lasertagspielen und Schlittschuhlaufen. Ausserdem wurde im Jugend-
raum gekocht, gebacken und gespielt. Es haben insgesamt 376 Kinder und Jugendliche da-
ran teilgenommen.
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Es fanden sechs grosse Projekte statt wie beispielsweise das Fifa-Turnier, das Nimm Platz,
der Clean up-Day oder die Teilnahme am Dorffest. Dabei konnten wir stets auf die gute Zu-
sammenarbeit mit dem Werkhof Neuenhof zurtickgreifen.

Lokale und regionale Vernetzung und Zusammenarbeit

Im Berichtsjahr tauschte sich die Jugendarbeit mit verschiedenen lokalen und regionalen In-
stitutionen und Vereinen (u.a. Schule, Schulsozialarbeit, Polizei, Fachstelle Jugendarbeit Re-
gion Baden) aus. Es fanden im Herbst die 4. Klassenbesuche statt, ausserdem noch ein
Klassenbesuch zum Thema Konsummittel. Im Rahmen der Zusammenarbeit mit dem Netz-
werk fand eine regionale U16 Party im Werkk Kulturlokal Baden statt. Zudem fanden in ver-
schiedenen Gemeinden FIFA 23 Qualifikationsturniere statt. Die Finalisten konnten sich im
Werkk Kulturlokal Baden treffen, wo das Finale durchgefuhrt wurde.

Aktuelle Themen

In diesem Jahr haben uns vor allem die Themen Gewalt, grenzverletzendes Verhalten, Lit-
tering und Genderthemen beschaftigt. Wir gehen dafir immer wieder auf Jugendliche zu,
suchen das Gesprach und versuchen, zu sensibilisieren.

Statistik Jugendarbeit

Kontakte Jugendtreff 2022
Gesamtzahl (inkl. Ferienangebote) 3’186
Offener Treff am Mittwoch

Gesamtzahl Besuchende 1’643
Anzahl Durchfihrung 41
Dauer (Durchschnitt) 3h
Offener Treff Freitag

Gesamtzahl 1’398
Anzahl Durchflihrung 37
Dauer (Durchschnitt) 6h
Treff oder Ferienangebote Dienstag oder Donnerstag

Gesamtzahl 145
Anzahl Durchfihrung 15
Dauer (Durchschnitt) 3h
Online Kontakte

Kontakte 315
Beratungen 90
Sportnacht

Gesamtkontaktzahl 432
Weiblich / Mannlich 158/ 274
Anzahl Durchfihrung 6
GESAMTKONTAKTE 4’023
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9. KINDES- UND ERWACHSENENSCHUTZRECHT (KESR)

Grundsatzlich sind Eltern fur ihre Kinder verantwortlich. Es gibt aber Eltern, die diese Verant-
wortung nicht zu hundert Prozent wahrnehmen kénnen. Hier greift das Kindes- und Erwach-
senenschutzrecht. Es ist die Aufgabe der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB)
in solchen Fallen die notwendigen Massnahmen anzuordnen. Fur die Umsetzung der Mass-
nahmen wird meistens eine Beistandschatft errichtet.

Massnahmen im Kindesschutz stellen immer einen Eingriff in die Rechte und die Freiheit der
Betroffenen dar. Sie sind deshalb nur unter bestimmten Voraussetzungen zulassig. Bei Kin-
dern muss eine Gefahrdung des Kindeswohls vorliegen. Zudem muss die Massnahme ver-
haltnismassig sein, den gesetzlichen Vorgaben entsprechen und in einem rechtlich korrekten
Verfahren angeordnet worden sein. Eine Massnahme soll die elterliche Verantwortung aber
nie verdréangen, sondern erganzen und unterstitzen. Die Interessen Dritter (z.B. Eltern) kon-
nen nur in engen Grenzen berlcksichtigt werden. Im Kindesschutz geht es nie um Schuld
oder Bestrafung. Mit zunehmendem Alter des Kindes ist auch seine Meinung stérker zu be-
ricksichtigen. Wird das Kind achtzehn Jahre alt, sind alle Kindesschutzmassnahmen zu be-
enden.

Auch bei Erwachsenenschutzmassnahmen ist die KESB zustandig. Trifft bei der KESB eine
Gefahrdungsmeldung ein, ist sie von Gesetzes wegen verpflichtet, die Situation umfassend
abzuklaren. Die Sozialen Dienste erhalten dann den Auftrag: Vorabklarungen zu treffen, ei-
nen Amtsbericht und/oder einen Sozialbericht zu erstellen. Diese Berichte sind sehr zeitin-
tensiv. Bei Bedarf ordnet die KESB Massnahmen zum Schutz der betroffenen Person an.
Maglich ist die Errichtung einer Beistandschaft. Behdrdliche Massnahmen sollen das Wohl
und den Schutz hilfsbedurftiger Personen sicherstellen. Bevor eine Beistandschaft errichtet
wird, klaren die Sozialen Dienste Neuenhof ab, ob subsidiare Massnahmen, z.B. die Vermitt-
lung an eine spezifische Fachstelle oder Begleitung im Rahmen der immateriellen Hilfe, er-
griffen werden kdnnen.

Statistik
Auftrage 2020 2021 2022
Unterhaltsvertrdge neu berechnet und ausgearbeitet 6 3 3
Gefahrdungsmeldungen Arzte/Bevélkerung bearbeitet 2 2 2
Gesuche um Beistandschaft bearbeitet 7 2 12
Amtsberichte flr das Familiengericht erstellt 19 10 10
Sozialberichte fur das Familiengericht erstellt 13 7 11
Geflhrte Beistandschaften Bereich Kinder und Jugend 73 52 51
Gefuhrte Beistandschaften Bereich Erwachsene 164 102 93
Freiwillige Einkommensverwaltungen 17 17 8
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10. GENERATIONENARBEIT
Quartier Spiel-Animation

Die Quatrtier - und Spielanimation der Generationenarbeit Neuenhof war im 2022 auf drei
verschiedenen Spielplatzen in den Quartieren Bifang, Lindenstrasse und Webermuhle unter-
wegs. Die Lebenswelt der Kinder ist im engen Bezug zu ihrem Wohnquartier, im Gegensatz
zu der von Erwachsenen und Jugendlichen. Ein Grossteil der Kinder der genannten Quartiere
haben einen Migrationshintergrund und stammen teilweise aus sozial benachteiligten Fami-
lien. Den Kindern soll die Moglichkeit geboten werden, ihr Quartier als Spielraum zu entde-
cken, um ihre Eigenstandigkeit und Selbstverantwortung in Bezug auf ihr Wohngebiet zu star-
ken. Das spielerische Entdecken der eigenen Fahigkeiten, die Entwicklung und Starkung des
Selbstbewusstseins sowie das eintiiben der Regeln des Zusammenlebens im direkten Leben-
sumfeld stehen im Fokus der offenen Spielnachmittage.

289 Kinder, Eltern und Jugendliche haben im 2022 den Spielnachmittag von Ende April bis
Anfang Oktober besucht. Das Angebot ist Kostenlos und ohne Anmeldung, so kénnen die
Familien und Jugendlichen einfach vorbeischauen oder den ganzen Nachmittag bleiben. Die
Spielanimation der Generationenarbeit betreut die Spielnachmittage, leitet Spiel-ldeen an
und unterstitzt die Interaktion bei sozialen Kontakten. Meistens begleiten ein bis zwei Ju-
gendliche den Spielnachmittag, auch sie leiten Spiele an und unterstitzen die Kinder in der
Handhabung der Spielsachen und haben somit ebenfalls die Mdglichkeit, Erfahrungen fiir die
Arbeitswelt zu sammeln und selbstwirksam zu werden.

Bastelnachmittage

Der Bastelnachmittag erfreut sich grosser Beliebtheit. Zwischen Oktober und April haben 349
Kinder den Bastelnachmittag in der Webermuhle (in der Spielgruppe «Zwergmuhle») und im
Jugendtreff besucht. Der Bastelnachmittag ist das Gegenstiick zum Spielnachmittag
draussen und wird ebenfalls durch die Generationenarbeit angeleitet. Das Bastelmaterial und
die Bastel-ldeen werden jeweils vorbereitet und stehen den Kindern kostenlos zur Verfligung.

Generationen-Café
Die Generationenarbeit méchte Begegnungsrdume schaffen, um die Zusammenarbeit und
den Austausch zwischen verschiedenen Generationen zu fordern, insbesondere zwischen

den Jugendlichen und Seniorinnen und Senioren. Die Generationenarbeit hat dazu im Jahr
2022 7 Mal zum Generationen-Café in den Raumlichkeiten des Jugendtreffs eingeladen.
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Jugendliche unterstitzen Seniorinnen und Senioren

Das Projekt «Jugendliche unterstitzen Seniorinnen und Senioren» wurde rege in Anspruch
genommen. Dieses Angebot soll altere Menschen unterstiitzen und das Selbstbewusstsein
und die sozialen Kompetenzen von Jugendlichen durch ihre Einséatze starken. Die Generati-
onen konnen durch diese Begegnungen voneinander lernen und Erfahrungen austauschen.
Durch das gegenseitige Verstandnis und den Austausch kénnen Angste, Stereotypen und
Vorurteile abgebaut werden und ein starkeres Gemeinschaftsgefiihl entstehen. Alle Einwoh-
nenden von Neuenhof sollen mdglichst lange selbstbestimmt und eigenstandig Leben kon-
nen. Mit diesen Grundséatzen haben wir Beratung und Unterstlitzung angeboten.

11. MUTTER-/VATERBERATUNG BEZIRK BADEN

Das kostenlose Beratungsangebot richtet sich an Eltern und Betreuungspersonen mit Kin-
dern von 0 — 5 Jahren. Die Mutter- und Vaterberatungsstelle der Gemeinde Neuenhof wird
von Frau Sarah Kleiner betreut und befindet sich in der Schulanlage, rechts neben Zentrum
6, wie das Jugendburo. Informationen zum vielféaltigen Dienstleistungsangebot der Mutter-
und Vaterberatung im ganzen Bezirk Baden und spezifische Angaben zum direkten Bera-
tungsangebot in Neuenhof sind jederzeit aktuell unter www.mvb-baden.ch abrufbar.

Jahr / Leistung 2020 2021 2022
Geburten 116 113 122
betreute Kinder 224 256 262
Telefonberatungen / E-Mail / Chat 263 361 291
Hausbesuche 81 118 112
Beratung in Beratungsstelle 0 - 1 J. 71 161 215
Beratung in Beratungsstelle 1 - 5 J. 114 154 73
Frihe Forderung 3 Jahre 8 15 21

12. SPITEX-VEREIN WETTINGEN-NEUENHOF

Die Spitex Wettingen-Neuenhof erbrachte 2022 basierend auf der Leistungsvereinbarung mit
der Gemeinde Neuenhof folgende Leistungen:

Art der Leistung 2020 2021 2022
Krankenpflegestunden 6’918 7°951 8’007
Einsatzstunden im Hauswirtschaftsbereich 243 256 444
Unterstitzung durch Gemeinde 2020 2021 2022
Beitragsleistung gemass Vertrag in CHF 383'869.60 456'554.25 | 466'170.85
entspricht Beitrag pro Einwohner von CHF 43.00 51.25 52.30
Zusatzleistung an Kinderspitex sowie 46'510.35 52'525 20 52'043.60
Pro Senectute in CHF
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*

1. ABFALLBESEITIGUNG

Die Transport- und Entsorgungsleistungen samtlicher Siedlungsabfalle wurde 2022 neu aus-
geschrieben. Die Ausschreibung erfolgte in zwei Losen jeweils im 6ffentlichen Verfahren (Los
1: Grun- und Graugut; Los 2: restliche Abfalle). Die Vergabe der Leistungen erfolgte an die
Firma Obrist Transport + Recycling AG, welche in beiden Losen das glinstigste wie auch das

vorteilhafteste Angebot einreichte.

Hauskehricht inkl. Sperrgut 2021 2022
Total 1’576.86 t 1’5143t
Total pro Einwohner / Jahr 177.10 kg 169.40

- 159 kg | Daten erstim 2. Halb-
Durchschnitt Kanton Aargau jahr 2023 verfiigbar
Altpapier (10 Sammlungen) 2021 2022
Total 277471t 268.52 t
Total pro Einwohner / Jahr 31.14 kg 30 kg

. 35 kg| Daten erstim 2. Halb-
Durchschnitt Kanton Aargau jahr 2023 verfiigbar
Altglas (6 Sammelstellen) 2021 2022
Total 187.83t 17211t
Total pro Einwohner / Jahr 21.08 kg 19.25 kg

. 25 kg | Daten erstim 2. Halb-
Durchschnitt Kanton Aargau iahr 2023 verfiigbar
Altmetall (Sammelstelle Werkhof) 2021 2022
Alu / Weissblech 9.63t 931t
Total pro Einwohner / Jahr 1.1 kg 1.1 kg

. 5kg| Daten erstim 2. Halb-
Durchschnitt Kanton Aargau iahr 2022 verfiigbar
Grunabfuhr 2021 2022
Gemeinde Neuenhof 973.24 t 965.29t
Total pro Einwohner / Jahr 109.25 kg 108 kg

. 119 kg | Daten erstim 2. Halb-
Durchschnitt Kanton Aargau jahr 2022 verfiigbar

33.0%

0.3%

51.7%

5.9%

9.2%
m Hauskehricht  ® Altpapier Altglas ®mAltmetall = Grinabfuhr
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2. ABWASSERBESEITIGUNG

Am 22. November 2021 stimmte die Gemeindeversammlung dem Verpflichtungskredit fur die
Uberarbeitung des Generellen Entwasserungsplanes zu. 2022 wurden in einer ersten Phase
die Leistungen fur die Kanalfernsehaufnahmen sowie fiir den baulichen Zustandsplan jeweils
im Einladungsverfahren ausgeschrieben und vergeben. Das 6ffentliche Kanalnetz sowie die
privaten Sammelleitungen wurden gespult und mittels Kanalfernsehen aufgenommen. Die
Fernsehaufnahmen und weitere Grundlagenerfassungen fir den baulichen Zustandsplan
konnten grossmehrheitlich abgeschlossen werden.

Folgende Projekte wurden im Laufe des Jahres begonnen:

- Umlegung Sauberwasserleitung Birkenstrasse infolge Neubau Logis Suisse
- Neubau Sauberwasserleitung Lager- und Romerstrasse
- Diverse Anpassung an der Kanalisation Dorfstrasse

3. ABWASSERVERBAND REGION BADEN-WETTINGEN (ABW)

Die Auswertung der Betriebsdaten 2022 zeigt, dass die ARA Lauféacker infolge des sehr tro-
ckenen Jahres hydraulisch lediglich mit rund 50 Prozent belastet war. Die sehr geringen Ab-
wassermengen von total 8.3 Mio. m3 (- 22 %) ist auf das trockene Jahr zuriickzufiihren. So
mussten lediglich 233'143 m3 Uber das Regenbecken in die Limmat entlastet werden
(- 67 %). Auch mit den geringeren Wassermengen ist die Belastung der ARA mit den zuflies-
senden Schmutzfrachten nach wie vor hoch. Die gemessene Belastung der Schmutzfracht
im Zulauf lag bei 110 Prozent im Vergleich zur theoretischen Ausbaugrosse der ARA. Dank
der guten Reinigungs- und Abtrennleistung in der mechanischen Stufe, konnte die zuflies-
sende Mehrbelastung kompensiert werden, wodurch die Auslastung der biologischen Stufe
80 Prozent betrug. Die gesetzlichen Einleitbedingungen konnten 2022 alle eingehalten wer-
den. Neben den gesetzlichen Vorgaben erflllte die Anlage zudem die Richtwertvorgaben fur
Ammonium und Nitrit. In der kalteren Jahreszeit wurden wegen den tieferen Abwassertem-
peraturen Probleme bei der Nitrifikation verzeichnet.

Dies fuhrte vereinzelt zu erhéhten Ablaufwerten von Nitrit und Ammonium. Dies sind deutliche
Anzeichen, dass die Anlage an ihre Kapazitatsgrenzen stésst und ein Ausbau notwendig wird.
Untbliche Frachtspitzen von Phosphor und Ammonium im Zulauf hatten kurzfristig erhéhte
Ablaufwerte zur Folge. Diese konnten nicht klar einer Quelle oder Ursache zugeordnet wer-
den und werden weiter beobachtet.

Die entsorgten Schlammmengen sind mit 4288 t (1’372 tTS) gegenuber dem Vorjahr zurlck-
gegangen (-15%), dies durch einen etwas geringeren Schlammanfall und Dank der deutlich
besseren Entwasserung mit den neuen Zentrifugen konnte die Menge (t/a) reduziert werden.
Die Entsorgungsmengen von Rechen- und Strainpressgut in die KVA Turgi sind 2022 mit
total 613 t/a fast unverandert zum Vorjahr.

Der Gesamtenergieverbrauch der Anlage liegt mit total 2.06 GWh auf Vorjahresniveau. Der
Bezug der Netzenergie aus 100 Prozent nachhaltiger Schweizer Wasserkraft erfolgte 2022
bei der Regionalwerke AG Baden. Die seit April in Betrieb genommene PV-Anlage auf dem
Dach der Schlammlagerhalle hat mit einer Produktionsleistung von 111'608 KWh zu einem
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Eigendeckungsgrad von 5.5 Prozent zum Gesamtverbrauch beigetragen. Der Energiebedarf
fur den gréssten Beztger, die biologische Stufe, ist im Vergleich zum Vorjahr erneut leicht
auf 1’3 GWh gestiegen (+1%), was etwas mehr als 63 Prozent des gesamten Energiebedarfs
der ARA entspricht.

Die produzierte und ins Gasnetz eingespeiste Biogasmenge mit einem Gesamtenergiewert
von 4.350 GWh liegt in der gleichen Grossenordnung wie im Vorjahr. Aufgrund des Preisan-
astiegs fur Gas am Weltmarkt konnte, gemass dem Abnahmevertrag mit den Regionalwerken
AG Baden, der Erlos fiir den Verkauf um 25 % gesteigert werden.

Die kantonale Aufsichtsbehotrde attestiert dem ABW in ihrem Jahresbericht einen einwand-
freien Betrieb der ARA Laufacker unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen.

Ereignisse

Im Jahr 2022 wurden nur noch zwei kurze pH-Wert-Uberschreitungen im Zulauf registriert.
Mehrheitlich waren diese im alkalischen Bereich. Die genaue Herkunft konnte noch nicht er-
mittelt werden. Eine Fehlfunktion bei der Versuchsanlage fihrte im Dezember zu einem
Schlammabtrieb in der Nachklarung und zu einer Uberschreitung der Ablaufwerte im Auslauf.
Im Sommer zeichnete sich eine Zuspitzung bei der Versorgungslage von Eisenchlorid fur die
Phosphatfallung ab. Dank eines abgeschlossen Jahresliefervertrages war fir die ARA
Laufacker die Versorgung gesichert, dies hatte aber Auswirkungen auf die Kosten, die sich
um 50 % erhoht haben.

Werterhaltungsprojekte

Als weitere Etappe hat der Vorstand die Sanierung des 2.7 km langen Kanalabschnittes B1
zwischen dem Mattelipark und dem Kraftwerk Kappelerhof mit einem Investitionsvolumen von
CHF 2.9 Mio. genehmigt. Der Beginn der Sanierungsabreiten ist fir September 2023 geplant.
Eine Zustandsbeurteilung hat gezeigt, dass der Korrosionsschutz am Merciersteg an ver-
schiedenen Stellen einen Sanierungsbedarf aufweist. Der Gesamtaufwand der Instandstel-
lung belief sich auf CHF 237'798 wovon der ABW, geméss dem Kostenteiler, CHF 69'526
zulasten seiner Erfolgsrechnung ibernommen hat. Das Werterhaltungsprojekt der Erneue-
rung der Schlammentwasserung konnte mit einem Gesamtkostenaufwand von CHF
3'5654'921, und somit um CHF 145'079 unter dem bewilligten Kredit von CHF 3.7 Mio. (-4%),
abgeschlossen werden.

Kanalnetz

Die ausgefuihrten Sanierungsarbeiten mit den neuen Schachtdeckeln haben sich im Ver-
bandskanal bewahrt. Ebenfalls gut verlauft der Betrieb mit der automatischen Umstellweiche
bei der Schiefen Briicke. Bei geringen Abflussmengen wird das Wasser im nachfolgenden
Kanal wechselweise einseitig gefiihrt. Mit dieser neuen Betriebsfiihrung wurden deutlich we-
niger Ablagerungen im nachfolgenden Kanalabschnitt festgestellt. Ein Grosses Highlight war
die offentliche Kanalbegehung im Rahmen des Béaderfestes im Oktober. Der Abwasserver-
band hat die Erstellung eine Verbands-GEP in Auftrag gegeben.
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Der V-GEP Planer und der ABW nehmen dazu eine koordinative Aufgabe wahr und erstellen
eine dynamische Berechnung der Hydraulik (Abfluss) Giber das gesamte Einzugsgebiet. Nach
der Erstellung der Berechnungen stehen diese Daten den Gemeinden fir ihre eigenen GEP
zur Verfugung.

Im Pumpwerk Damsau wurden 2022 die beiden Abwasserpumpen revidiert. Im Pumpwerk
Merciersteg musste der Druckluftkompressor zur Steuerung der pneumatischen Schieber er-
setzt werden.

Abwassermenge 2021 2022
Total Abwassermenge 10'623'643 m3 8'292'993 m3
Rechengut 284 t 284 t
Strainpressgut / Schlammsierbung 320t 328t
Sandfangmaterial 37t 30t
Frischschlamm ab VKB 29'181 m3 32'412 m3
Entwassert abgefihrt in Verbrennung 5255t 4'288 t
Gasproduktion / Gasverwertung 2021 2022
Total Gasproduktion 623'870 m3 626'584 m3
Verkauf Biogas in Erdgasnetz RWB 4'348 MWh 4'350 MWh
Bezug Strom ab AEW-Netz 2'001 MWh 1'938 MWh
Stromproduktion PV-Anlage 0 111 MWh
Bezug Warme ab KVA 161 MWh 149 MWh
Total Energiebedarf ARA 2'162 MWh 2'198 MWh

4, TIEFBAU

Strassen

Zustandsiberprifungen

Es wurden samtliche Gemeindestrassen auf deren Zustand tUberpruft. Weiter wurde der Zu-
stand diverser Stutzbauwerke geprift sowie eine ausfihrliche Zustandserhebung der Geh-
und Radwegkonsole entlang der Autobahnbriicke Neuenhof-Wettingen durchgefiihrt. Die
Mangel an der Konsole (diverse Beschadigungen am Korrosionsschutz, Schraubverbindun-
gen und Abdeckungen) wurden behoben.

Jahrlich wiederkehrend wurden %2 aller Einlaufschachte sowie alle Geschiebesammler auf
dem Gemeindestrassennetz gereinigt.

Beleuchtungen

In den Unterfihrungen Landhaus und Kreuzstein wurden die Beleuchtungen ersetzt. Weiter
wurden verschiedene Leuchten erneuert.

Parkuhren

Die Parkuhren bei den Parkplatzen Zentrum, Altes Schulhaus und Schule/Hardstrasse wur-
den ersetzt.
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Bauprojekte

Dorfstrasse

Fur die Werkleitungssanierung und Neugestaltung Dorfstrasse wurde an der Einwohnerge-
meindeversammlung vom 7. November 2022 ein Verpflichtungskredit beschlossen. Die Pro-

jektauflage ist anfangs 2023 geplant.

Spiel- und Begegnungsplatze Zentrum

Fur das Projekt wurde an der Einwohnergemeindeversammlung vom 13. Juni 2022 ein Ver-
pflichtungskredit beschlossen. Das Projekt lag 6ffentlich auf. Die Ausfihrung ist 2023 vorge-
sehen.

Weitere Planungen

Folgende Planungen wurden weitergefuhrt oder im Laufe des Jahres begonnen:
- Sanierung/Neubau Lagerstrasse

- Sanierung Ruslerstrasse

- Neues Strassenreglement

- Neues Parkierungsreglement inkl. Einflhrung Parkierungszonen

- Sanierung Zurcherstrasse (Sandrainstrasse bis Wendeplatz Zircherstrasse)

- Sanierung Fussweg zwischen Stockrainstrasse und Feuerstelle «Im Gich»

Verkehr

Bushaltestelle Landhaus

Der Kanton erhohte die Perronkanten bei der Bushaltestelle Landhaus. Die Bauarbeiten
konnten abgeschlossen werden.

Offentliche Anlagen/Platze

Kunstrasenplatz

Im Sommer wurden beide Kunstrasenplatze auf dem Sportplatz A1 erneuert. Weiter wurde
fur den Kunstrasenplatz ein Benitzungsreglement beschlossen und eingefihrt.

Baumkataster

Als Grundlage fir eine langfristige Pflegeplanung und Finanzbedarf wurden sdmtliche Baume
im Offentlichen Raum lagegenau erfasst und auf deren Vitalitat und Gesundheit Uberpruift.
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Werkhof

Zu den Hauptaufgaben gehoren der Unterhalt des 6ffentlichen Strassennetzes (Strassenrei-
nigung, kleinere Reparaturarbeiten) und die Abfallentsorgung im o6ffentlichen Raum (Lit-
tering), Unterhalt Sammelstellen. Daneben organisiert und realisiert das Team die saisonalen
Mah- und Rickschneidearbeiten entlang der Limmat, die Pflege der Strassenrabatten und
Kreisel sowie die Durchfuhrung des Hackseldienstes. Weiter ist der Unterhalt der Aussenbe-
reiche der offentlichen Bauten und Anlagen ein wesentlicher Teil der Arbeiten. Dazu gehoren
die Pflege der Kindergarten- und Schulanlagen, der Friedhdfe Papprich und Hard, div. Grill-
platze, des Bankliweges, der Reservoire, Brunnstuben und EW-Stationen sowie der Sport-
platze Zentrum und Stausee. Besonders intensiv ist hierbei die Pflege der Fussballplatze
(jahrliche Sanierung, zweimal wochentlich méhen, bewassern).

Im 2022 konnten verschiedene Anlagen neugestaltet und aufgewertet werden. Die Strassen-
rabatten der Zurcherstrasse und die Bushaltestelle Zentrum wurden naturgerecht neugestal-
tet. Die Neophytenbekdmpfung wurde intensiv umgesetzt. Die Umgebungen Parkplatz
Papprich, Kindergarten Eich und Pumpwerk Hard wurden mit neuen einheimischen Strau-
chern bepflanzt. Auf der Uberdeckung A1 wurden Ahornkugelbaume ersetzt. Fur den Fried-
hof Papprich wurde neu eine Bewasserung eingerichtet und regelméassig angewendet. Kunst-
werke wie Skulptur am Wasser in der Webermuhle wie auch div. andere wurden regelmassig
gereinigt. Die Lécher der Ruslerstrasse wurden notfallméssig gestopft.

Die Mithilfe am Clean-Up Day und die Reinigung am Dorffest wurden umgesetzt.

Der Unterhalt aller Fahrzeuge und Gerate wurde gewabhrleistet und Instandstellungen zur
Prifung der Motorfahrzeugkontrollen wurden durchgefuhrt. Wahrend dem Winterdienst im
Jahr 2021/22 (Oktober 21 bis Marz 22) wurden gesamthaft 120 Stunden geleistet und 20
Tonnen Salz verbraucht.

6. BRANDSCHUTZ / KAMINFEGER / FEUERUNGSKONTROLLE

Die Feuerungskontrolle muss nach kantonalen Vorschriften alle 2 oder 4 Jahre durchgefihrt
werden. Das offizielle Messjahr vom Kanton ist wieder im Jahr 2023. Es wurden 12 Abnah-
mekontrollen bei neu installierten Heizungen ausgefihrt.

Brandschutztechnische Aufgaben 2021 2022
Brandschutzbewilligungen 17 19
Planungen mit grosserer Beratung 26 2
Rohbaukontrollen 1 1
Abnahmen 14 4
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1. PLANUNG
Gestaltungsplan «Inneri Gassacker»

Eine erste kantonale Vorprufung wurde durchgefthrt. Der Gestaltungsplan wurde zur Uber-
arbeitung retourniert. Die Uberarbeitung wird nun Gber den Gemeinderat wieder zu den kan-
tonalen Stellen fiir die nochmalige Vorprifung tberwiesen.

Gestaltungsplan «Ausseri Gassacker»

Das Richtprojekt wurde in einer kooperativen Planung mit der Fachkommission erarbeitet.
Der Gestaltungsplan ist nun in der Erarbeitung.

Entwicklung «Gebiet Hardli»

Ein Studienauftrag soll das Potential des Gebietes Hardli fiir eine massvolle und nachhaltige
Gestaltung des ausserst attraktiven Gebietes aufzeigen. Drei renommierte Planerteams ha-
ben sich mit der Aufgabenstellung auseinandergesetzt. Die Planungsteams werden nun un-
abhangig voneinander erste Ideen entwickeln und in einem Workshop im Januar 2023 mit
dem Beurteilungsgremium ein erstes Mal diskutieren. Weitere Entwicklungsphasen und Be-
sprechungen sind bis im Mai 2023 vorgesehen. Abgeschlossen wird der Studienauftrag mit
der Bewertung durch die Jury im Juni 2023. Das Siegerprojekt wird der breiten Offentlichkeit
anschliessend ausfihrlich vorgestellt werden. Infos unter: www.haerdli-neuenhof.ch.

Gestaltungsplan «Parzelle 849» (Dolemattli)

Ein Studienauftrag mit vier Planerteams wurde durchgefuhrt um mit den besten Grundlagen
in die Bearbeitung des Gestaltungsplanes zu gehen. Der Gestaltungsplan ist nun in der Er-
arbeitung.

Gestaltungsplan «Unterdorf-Glterstrasse»

Eine erste kantonale Vorprufung wurde durchgefuhrt. Der Gestaltungsplan wurde zur Uber-
arbeitung retourniert. Die Uberarbeitung wird nun tber den Gemeinderat wieder zu den kan-
tonalen Stellen fiir die nochmalige Vorprifung tberwiesen.

Entwicklung «Webermihle»

Ein Richtprojekt soll in einer kooperativen Planung erarbeitet werden. Die betroffenen Par-

zellenbesitzer sind sich am Konsolidieren, erste Absichten und Vorstellungen wurden formu-
liert, der Prozess ist am Anlaufen.
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Grossere Bauvorhaben / Arealuberbauungen

In verschiedenen Perimetern der Gemeinde sind gréssere Bauvorhaben und Arealtberbau-
ungen angedacht oder sind auf dem Weg zur Ausfihrung,

Poststrasse Neubau 4 MFH mit Tiefgarage "Im Eich"
Ruslerstrasse / Dorfstrasse Wohniberbauung Ruslerstrasse

Eich-, Lager-, Birkenstrasse, Wohniberbauung

Stockstrasse 7 -11 Neubau 3 MFH

Zurcherstrasse 108 Neubau MFH

Hardstrasse 51 Neubau MFH

Hardstrasse 2,4,6 Neubau MFH

Zurcherstrasse 104,106 Neubau 2 MFH

2. BADEN REGIO

2022 begann in den Gemeinden eine neue Legislatur, was auch fur Baden Regio den Wech-
sel von Vorstandsmitgliedern bedeutete. Bestehende Arbeitsgruppen wurden neu bestellt
und neue Gruppen gebildet. In bewéhrter Zusammensetzung von Prasidium und Geschéfts-
leitung konnten die Arbeiten rasch aufgenommen werden.

Das Wichtigste in Kiirze aus dem Jahresbericht 2022 von Baden Regio, Gemeinden Region
Baden-Wettingen:

Die Offentlichkeitsarbeit wurde mit den Jubilaumsaktivitaten gestarkt, wie auch die Zu-
sammenarbeit unter den Gemeinden. Mit finf Wanderrouten durch alle Mitgliedsgemein-
den konnten Uber 120 Erlebnispunkte gesetzt und bekannt gemacht werden.

Nach zweimaliger, pandemiebedingter Verschiebung konnte die Zweitaustragung des
Baden Regiotalks endlich stattfinden. Der Baden Regiotalk ist der Vernetzungsanlass von
Baden Regio, AIHK und AGV. Sein Ziel ist, Wirtschaft und Politik zusammenzubringen
sowie Wohnen und Arbeiten in der Region zu férdern.

Mit der Erarbeitung von Schliisselmassnahmen der Regionalen Entwicklungsstrategie
(RES) in den Bereichen Sport, Landschatft und Bildung wurde gestartet. Erste Ergebnisse
werden 2023 erwartet.

Im kantonalen Projekt Gesamtverkehrskonzept Baden und Umgebung beteiligt sich Ba-
den Regio in verschiedenen Gremien. Das partizipative Verfahren, an welchem auch Ge-
meinden, Interessensvertreter und Bevolkerung teilhaben, wird zwei weitere Jahre dau-
ern.

Eine hitzeangepasste Siedlungsentwicklung ist wichtiger denn je und wird Gemeinden
und Bauherren in Zukunft noch starker fordern. Das Thema bildete einen Schwerpunkt
des Vorstandsseminars.

Die Starkung des Wirtschaftsstandorts Aargau benétigt unterschiedliche Ansétze. Nebst
dem Kanton sind Regionen und Gemeinden gefordert, Beitrdge zu leisten, ein Grundan-
gebot zu schaffen und Projekte voranzutreiben. Hierzu fanden erste Diskussionen statt.
Die Weiterentwicklung des Gesundheitswesens ist angesichts des Fachkraftemangels
enorm wichtig. Rollen- und Aufgabenteilungen sind bedeutend fur die kinftige Aufga-
benteilung. Baden Regio setzte sich entsprechend differenziert mit der Anhérung zur
gesundheitspolitischen Gesamtplanung des Kantons auseinander.
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3. HOCHBAU

Allgemeine Bautatigkeit

Tatigkeit 2020 2021 2022
eingegangene Vorentscheide / Bauanfragen 15 18 20
eingegangene Baugesuche / Plananderungsgesuche 54 61 64
erteilte Baubewilligungen / Plan&nderungsbewilligungen 43 58 54
abgelehnte / abgeschriebene Baugesuche 4 0 3
von der Baukommission behandelte 23 o8 27
Baugesuche / Plandnderungen / Vorentscheide

Baugesuche, Verfahren 2020 2021 2022
Nicht bewilligte Baugesuche 0 0 0
Baubewilligung erteilt durch BV 40 44 45
Baubewilligung erteilt durch Gemeinderat 11 14 9
Sistiert, h&ngig usw. 14 13 17
Publikationen 19 24 27
BG Dorfkernzone 2 5 6
Kanton 13 16 14
Projekte bei welchen Einwendungen erhoben wurden 4 5 8
Vergleichsjahre Verfahren 2020 2021 2022
Innenausbaugesuche 10 12 7
Ein- und Zweifamilienhduser, Neubau 0 2 0
Mehrfamilienhaus 3 7 8
Industrie-/Gewerbebauten inkl. Landwirtschaft 9 13 13
Offentliche Bauten 2 4 0
Tiefbauten Infrastruktur (Strassen/Parkplatze/Briicken) 1 1 1
Geringfugige Bauvorhaben (Umgebung/Zaune etc.) 22 21 36
Klein-, An- und Umbauten aller Art 20 17 15
Projektanderung 0 0 0
Abbriche 1 4 6
Ruckzuge 1 0 2
Anfragen 15 18 20
Gastrobetriebe 1 3 0
Reklame 4 6 3
Renovation 6 8 11
Uberbauung 0 2 1
Umgebung 11 6 6
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Vermietungen Raumlichkeiten 2020 2021 2022
Anzahl Vermietungen
(Peterskeller, Aula, Turnhallen, Waldhaus, Spycher) 54 48 83

Technischer Dienst

Das Team des technischen Dienstes konnte sich, nach der intensiven Zeit der Corona-Pan-
demie, mehrheitlich dem normalen Tagesgeschaft widmen, stérrische Storen wieder gefligig
machen oder die alten Leuchtmittel mit energieeffizienteren Leuchtmitteln ersetzen. Es waren
auch dieses Jahr Schmierereien an offentlichen Geb&uden und Infrastruktur festzustellen.
Das Thema Littering war allgegenwartig. Mit viel Geduld und persénlichem Einsatz wurde
vom Team immer wieder auf die Problematik des Littering aufmerksam gemacht und ver-
sucht, auf die Bevdlkerung, mehrheitlich auf die Jugendlichen, positiv Einfluss zu nehmen.
Ein Projekt zur Erarbeitung eines Facility Management mit Ticketing-System fir externe Man-
gelmeldungen wurde aufgegleist und getestet. Im Herbst wurde mit sinnvollen, von Politik
und Verwaltung beschlossenen Energiesparmassnahmen auf eine mogliche Energiemangel-
lage reagiert.

4. VERKEHR
Regionale Verkehrsbetriebe Baden-Wettingen AG (RVBW)

Im Jahr 2022 sind 13’520°000 Personen (2021: 11'240'000) mit den RVBW gefahren. Dies
entspricht einem Plus von 20,3 % gegenuber dem Vorjahr. Die RVBW sind also wieder na-
hezu auf dem Niveau von 14 Millionen Fahrgasten im Jahr 2019. In den Néachten Freitag /
Samstag und Samstag / Sonntag verkehrten die Nachtbusse N33, N35, N36 und N37. Ge-
samthaft nutzten 48’745 (2021: 19°000) Nachtschwarmer das Angebot. Dies entspricht 8,5 %
mehr Fahrgasten als im Referenzjahr 2019.

Die RVBW-Flotte zahlte Ende des Berichtsjahres 70 (2021: 67) Fahrzeuge.

Flottendesign der Zukunft

Nach und nach wird die RVBW-Flotte auf Elektrobusse umgestellt. Die RVBW haben die
Gelegenheit genutzt, um das komplette Busdesign zu tberdenken und die Weichen fur das
Design der Zukunft zu stellen.

Das Design mit der typischen A-Welle wird ersetzt. Die RVBW-Farben Rot und Gelb treten
wieder in den Vordergrund. Das Design ist schlicht, auffallig und einzigartig. Besonders mar-
kant sind die gelben Markierungen an der Tire. Neu beschaffte Fahrzeuge fahren bereits mit
dem neuen Kleid.

Neue Linie 13

Die neue RVBW Linie 13 (Ortsbus Spreitenbach) wurde auf den Fahrplanwechsel am
11. Dezember 2022 eingefuihrt. Sie bedient das 6stliche Gemeindegebiet von Spreitenbach.
Die Bevolkerung im Einzugsgebiet des Ortsbusses profitiert von Umsteigeverbindungen an
die Limmattalbahn.

Ausfuhrliche Informationen Gber die RVBW AG sind im Internet unter www.rvbw.ch abrufbar.
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Notizen
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