Arbeitsgruppe Kultur Beilage Traktandenbericht GV 21. Juni 2021

Kulturkonzept Neuenhof

1. Kulturbegriff
Wir unterscheiden zwischen Kultur im weiteren Sinn und Kultur im engeren Sinn.

Unter Kultur im weiteren Sinn verstehen wir die Gesamtheit der einzigartigen geistigen, materiellen,
intellektuellen und emotionalen Aspekte, die eine Gesellschaft oder eine soziale Gruppe
kennzeichnen. Dies schliesst insbesondere auch Lebensformen, die Grundrechte des Menschen,
Wertesysteme, das kulturelle Erbe, Traditionen und Glaubensrichtungen ein.

Unter Kultur im engeren Sinn verstehen wir das kinstlerische Schaffen und die Vermittlung
immaterieller Werte in allen Sparten wie Musik, Tanz, Theater und Film, Literatur, Malerei, Bildhauerei
und Spartenubergreifendes.

Kultur ist Zugang zu Bekanntem, Bewahrtem und Traditionellem, aber sie konfrontiert auch mit
Neuem, Unerwartetem und Unbekanntem.

2. Vision

Die Gemeinde Neuenhof hat ein vielfaltiges, aktives Kulturleben, an welchem mdglichst viele
Menschen teilhaben.

Kulturpolitik in Neuenhof setzt Akzente in der Kultur im weiteren und im engeren Sinn.

Die Gemeinde Neuenhof ist stolz auf ihre kulturelle Vielfalt, welche unter anderem auch auf ihrer
multikulturellen Bevdlkerungsgemeinschaft basiert.

Die Kulturpolitik tragt zu einer starken Identifikation der Bevdlkerung mit Neuenhof bei und verbindet
Menschen aller Altersgruppen und Herkunftskulturen. Sie bezieht viele Menschen in ihren alltaglichen
Lebenssituationen mit ein und fordert gleichzeitig besondere kiinstlerische Begabungen und
kunstlerisches Schaffen.

3. Mission (Auftrag)
Fokussierung auf das bestehende Potential in Neuenhof

Die Gemeinde Neuenhof schafft mit ihrer Kulturpolitik die Voraussetzung fur das Entstehen und die
Weiterentwicklung eines eigenstandigen Kulturlebens. Dabei stehen die nachhaltige Férderung der
Ressourcen und die Erschliessung und Entwicklung der Potentiale im Dorf im Vordergrund.

Kulturpolitik Neuenhof als Identifikationshilfe

Die Gemeinde Neuenhof soll ihre Einwohnerinnen und Einwohner zu kultureller Aktivitat ermuntern
und die Vernetzung im Dorf férdern, sodass ein verstarktes Miteinander entsteht.
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Adressaten der Kulturpolitik von Neuenhof

Die Gemeinde Neuenhof richtet ihre Kulturpolitik innerhalb ihres sozialen und interkulturellen
Engagements auf alle Bevdlkerungsgruppen aus. Sie férdert den Dialog, der zu gegenseitiger
Achtung und Bereicherung der unterschiedlichen Kulturkreise fuhrt.

Schnittstelle Schule — Kultur

Die Gemeinde Neuenhof anerkennt dass die Schule als Kulturvermittlerin zwischen den

Herkunftskulturen, den sozialen Schichten und den Altersgruppen (Kinder-Jugend-Eltern-Grosseltern)

von Bedeutung ist.

Kultur in der Region

Die Gemeinde Neuenhof versteht sich als Teil der Region Baden/Limmattal und arbeitet in ihrer
Kulturpolitik mit den Nachbargemeinden zusammen.

4. Leitsatze

1. Kommunikation, Vernetzung und Verbreitung

Das Kulturkonzept muss von allen gesellschaftlichen Kraften (Einwohnergemeinde,
Ortsbirgergemeinde, Vereine, Religionsgemeinschaften, Kulturschaffende, Wirtschaft)
mitgetragen werden, damit es als Instrument wirkungsvoll eingesetzt werden kann. Dabei

kommt der Gemeinde Neuenhof eine wichtige Vermittlerrolle zu. Mit gezielter Informations- und
Vernetzungsarbeit erméglicht die Gemeinde ein optimales Zusammenspiel der verschiedenen

in der Kultur aktiven Partner.

Ziele:

Der Gemeinderat von Neuenhof ernennt eine Kulturkommission, die vom zustandigen
Gemeinderatsmitglied préasidiert wird. Er bestellt auf Empfehlung der Kulturkommission eine
Fachstelle Kultur. Kulturkommission und Fachstelle Kultur sichern die Umsetzung des
vorliegenden Kulturkonzeptes.

Die Fachstelle Kultur ist Ansprechpartner fir alle die Kultur in Neuenhof betreffenden Fragen.

Die Fachstelle Kultur fuhrt ein Verzeichnis der Kulturtrager. Es ist fur die aktive Kontaktpflege zu

Vereinen und Gruppierungen verantwortlich, koordiniert bestehende Angebote, pflegt
bestehende (z.B. Vereinskartell) und entwickelt attraktive Foren fiir neue Angebote und
innovative Ideen.

Die Fachstelle Kultur ist verantwortlich fur die Fihrung eines aktuellen Veranstaltungskalenders

in geeigneten Medien.
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2. Kulturférderung

Die Gemeinde Neuenhof férdert Kulturschaffen, das die Entwicklung der Gemeinde durch
kreative Impulse unterstiitzt und Neuenhof als attraktiven Lebensraum erfahrbar macht.

Ziele:

Die Kulturkommission schafft Richtlinien fur die Kulturférderung in Neuenhof. Diese Richtlinien
berlicksichtigen einerseits traditionelle wie auch innovative Kulturprojekte.

Die Gemeinde Neuenhof zeichnet regelmassig innovative Kulturschaffende aus (einzelne
Kinstler, Vereine oder Projekte). Dafir wird ein Kulturfond eingerichtet. Die Fachstelle Kultur
kann jahrlich eine Benefizveranstaltung organisieren, um den Fond aufzustocken. Dabei wird es
von der Kulturkommission unterstutzt.

3. Infrastruktur

Die Gemeinde Neuenhof fordert in Zusammenarbeit mit Ortsbirgern, Vereinen,
Religionsgemeinschaften und Kulturschaffenden die Bereitstellung zweckmassiger Infrastruktur,
welche die Erarbeitung und die Umsetzung von kulturellen Projekten ermdglicht (z.B. Raume fir
Ausstellungen; Buhne fir Musik, Literatur und Theater; Dorffest mit Nischen/Podien fir
kulturelle Darbietungen).

Dabei soll die bereits bestehende Infrastruktur optimal genutzt werden.

Ziele:

Die Fachstelle Kultur fiihrt eine umfassende Liste von mietbaren Raumlichkeiten, technischen
Anlagen fur Veranstaltungen aller Art und macht diese Interessierten zugéanglich.

Die Fachstelle Kultur berét interessierte Veranstalter und vermittelt Raumlichkeiten und
unterstutzt gemeinsam mit der Bauverwaltung die Durchfiihrung von Veranstaltungen.

Die Fachstelle Kultur treibt die Digitalisierung und Veréffentlichung von Kulturgutern und
Kunstwerken voran und arbeitet dabei eng mit der Schule im Rahmen des Medienunterrichtes
zusammen.

4. Kulturvermittlung Kinder und Jugendliche

Die Gemeinde Neuenhof férdert im besonderen Masse die Kulturarbeit mit Kindern und
Jugendlichen. Sie erkennt die wichtige Rolle ihrer Schule als Kulturvermittlerin (zwischen
Herkunftskulturen und Altersgruppen) ebenso jene der Vereine, welche sich der Jugendarbeit
widmen und unterstitzt deren Projekte in besonderem Masse.
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Ziele:

Die/der Kulturverantwortliche der Schule hat Einsitz in der Kulturkommission und arbeitet eng
mit der Fachstelle Kultur zusammen.

Das Kulturprogramm der Schule ist Teil des Kulturprogramms der Gemeinde.

Im Rahmen der Kulturférderung unterstiitzt die Kulturkommission Projekte mit Kindern und
Jugendlichen.

5. Regionale und Uberregionale Kooperation

Kulturpolitik in Neuenhof férdert und pflegt die Verbindung in der Region durch Zusammenarbeit
mit regionalen kulturellen Institutionen und Gemeinden (personelle Ressourcen, Koordination
von Kulturprogrammen, konkrete Projekte etc.).

Ziele:

Die Fachstelle Kultur koordiniert den Kontakt und den Austausch mit entsprechenden Stellen
von Nachbargemeinden, Kanton und Bund.

Die Fachstelle Kultur vermittelt und unterstitzt die Beteiligung an regionalen Projekten.

Die Gemeinde Neuenhof unterstitzt regionale Institutionen und Projekte.

6. Finanzierung

Die Gemeinde Neuenhof stellt flir eine innovative, nachhaltige Kulturférderung und
Weiterentwicklung ausreichend finanzielle Mittel und personelle Ressourcen zur Verfigung. Alle
Mdglichkeiten der Mittelbeschaffung werden miteinbezogen (Gemeinde, Ortshiirgergemeinde,
Aargauer Kuratorium, Stiftungen, Kulturfonds, Swisslos, Sponsoring des Gewerbes und der
Wirtschaft u.a.m).

Ziele:

Fur das Kulturbudget ist die Kulturkommission verantwortlich.

Die Fachstelle Kultur kennt sich mit alternativen Méglichkeiten der Mittelbeschaffung aus und
kann Kulturschaffende von Neuenhof diesbezliglich beraten.
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